
 

 

BAB V 

PENUTUP 

5.1 Kesimpulan 

 Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui pengaruh financial 

literacy, saving behaviour dan attitude toward retirement terhadap retirement 

confidence pada Pegawai Negeri Sipil wanita di Kota Bukittinggi. Penelitian ini 

dilakukan dengan menyebar kuesioner kepada 140 orang responden. Dari hasil 

penelitian yang telah dilakukan maka dapat tarik beberapa kesimpulan: 

1. Variabel financial literacy memiliki pengaruh positif terhadap retirement 

confidence pada Pegawai Negeri Sipil wanita di Kota Bukittinggi. Hal ini 

dikarenakan latar belakang pendidikan responden sangat baik, instansi 

tempat mereka bekerja juga mendukung literasi keuangan mereka semakin 

meningkat. Selain itu, penelitian OJK berdasarkan kelompok pekerjaan 

mendapatkan hasil bahwa wanita yang bekerja secara formal memiliki 

literasi keuangan yang lebih baik dari pada wanita yang tidak bekerja  

.Menyadari segala kemungkinan yang akan terjadi dimasa yang akan 

datang membuat individu sadar pentingnya melakukan perencanaan dan 

persiapan untuk hari tuanya setelah pensiun dari pekerjaannya, sehingga 

keyakinan pensiun responden dalam penelitian ini sangat baik karena 

pengetahuan dan pengelolaan keuangannya  juga sangat baik. 

 



 

 

2. Variabel saving behaviour berpengaruh positif terhadap retirement 

confidence pada Pegawai Negeri Sipil wanita di Kota Bukittinggi. Hal ini 

dikarenakan di dukungnya literasi keuangan responden sangat baik. 

Seperti yang kita ketahui saving behaviour sangat erat kaitannya dengan 

fianancial literacy, sehingga tingkat minat menabung  responden dalam 

penelitian ini sangat baik karena tingkat literasi keuangannya juga sangat 

baik. 

3. Variabel attitude toward retirement berpengaruh positif terhadap 

retirement confidence pada wanita karir yang berprofesi sebagi Pegawai 

Negeri Sipil di Kota Bukittinggi. Hal ini dikarenakan wanita yang bekerja 

sebagai Pegawai Negeri Sipil menyadari suatu saat nanti mereka akan 

pensiun dari pekerjaannya, sehingga mereka memiliki sikap yang baik 

dalam mempersiapkan masa pensiunnya. 

 

5.2 Implikasi penelitian 

Temuan dalam penelitian ini memiliki beberapa implikasi penting bagi 

Pegawai Negeri Sipil wanita di kota Bukittinggi diantaranya adalah: 

1. Hasil pengolahan dan analisis data menunjukkan bahwa literasi keuangan 

mempunyai pengaruh yang positif terhadap keyakinan pensiun. Pegawai 

Negeri Sipil wanita di Kota Bukittinggi memiliki literasi keuangan yang 

baik, hal ini pengaruhi oleh faktor pendidikan dan pengalaman kerja yang 

didapat dari instansi tempat mereka bekerja. Dengan adanya literasi 



 

 

keuangan yang baik maka akan mudah bagi seorang pegawai untuk 

membuat persiapan untuk masa pensiun sehingga dapat meningkatkan 

kepercayaan diri dan keyakinan dalam menghadapi masa pensiun. 

2. Hasil pengolahan dan analisis data menunjukkan perilaku menabung 

memiliki  pengaruh positif terhadap keyakinan pensiun. Pegawai Negeri 

Sipil wanita di Kota Bukittinggi memiliki sikap yang baik terhadap 

menabung, hal ini karena banyak nya individu yang menjadikan tabungan 

sebagai akumulasi setelah pensiun. Selain itu minat menabung juga 

pengaruhi oleh literasi keuangan, mengingat literasi keuangan yang baik 

dari Pegawai Negeri Sipil wanita  maka sikap menabungnya juga akan 

baik. 

3. Sikap seseorang terhadap masa pensiun akan menentukan siap atau 

tidaknya seseorang dalam menghadapi masa pensiun. Sikap yang dimiliki 

steiap responden dalam menghadapi masa pensiunnya berbeda-beda, ada 

yang khawatir karena merasa kehilangan pekerjaan dan sumber 

pendapatannya setelah pensiun ada juga yang merasa optimis menghadapi 

masa pensiun karena ia sudah mempersiapkan masa pensiunnya .  

 

5.3 Keterbatasan penelitian 

Penulis menyadari bahwa pada penelitian yang dilakukan  pada Pegawai 

Negeri Sipil wanita di Kota Bukittinggi ini masih memiliki keterbatasan. Oleh 

sebab itu keterbatasan ini perlu diperhatikan untuk penelitian selanjutnya. 

Keterbatasan dalam penelitian ini antara lain : 



 

 

1. Jumlah sampel penelitian ini terbatas karena hanya fokus pada 

Pegawai Negeri Sipil wanita. 

2. Penelitian ini hanya dilakukan di Kota Bukittinggi pada periode 2017. 

3. Variabel penelitian ini terbatas, yaitu hanya menggunakan variabel 

financial literacy, saving behaviour, attitude toward retirement dan 

retirement confidence. diharapkan pada penelitian selanjutnya dapat 

menambahkan beberapa variabel lain yang mungkin mempengaruhi 

variabel tersebut. 

 

5.4 Saran 

 Adapun saran-saran yang dapat dijadikan dari penelitian yang telah 

dilakukan antara lain : 

1. Secara umum Pegawai Negeri Sipil wanita di kota Bukittinggi 

memiliki literasi keuangan yang baik, namun diharapkan juga bagi 

responden menambah wawasan mereka tentang keuangan, salain itu 

disarankan juga bagi setiap pegawai untuk mengikuti kegiatan 

bimbingan pra pensiun, pembinaan, maupun konseling masa pensiun 

agar lebih siap dan yakin menghadapi masa pensiun.  

2. Diharapkan penelitian selanjutnya yang memilih variabel literasi 

keuangan untuk pengisisan kuesionernya menggunakan skala nominal 

agar dapat mengetahui lebih jelas tingkat literasi keuangannya atau 

dengan pertanyaan dengan pengisian tulisan tangan atau lisan. 



 

 

3. Sikap positif yang telah dimiliki oleh responden menjelang masa 

pensiun ini perlu untuk tetap dipertahankan, hal ini dapat dilakukan 

dengan mencari informasi yang tepat mengenai kehadiran masa 

pensiun kepada pihak-pihak uang berkaitan dengan pengurusan masa 

pensiun ataupun berbagi pengalaman dari pegawai-pegawai lain yang 

berhasil menghadapi masa pensiun. 

4. Diharpakan peneliti yang tertarik untuk melakukan penelitian dibidang 

yang sama dapat mengembangkan hasil penelitian dengan 

menggunakan variabel yang lebih beragam. Masih banyak faktor lain 

yang dapat mempengaruhi keyakinan pensiun seseorang. 

 

 


