
 

 

DAFTAR PUSTAKA 

 

Azwar,A,  1990. Program Menjaga Mutu Pelayanan Kesehatan. Yayasan 
Penerbit IDI.  Jakarta.  

 
Deasy, M. 2011. Faktor yang mempengaruhi pelaksanaan pelayanan antenatal 

sesuai standar pelayanan kebidanan oleh bidan desa di kabupaten Bima 
Tahun 2010. Universitas Diponegoro. Tesis 

 

[Dinkes Kota] Dinas Kesehatan Kota Padang. 2017. Profil Kesehatan Kota 
Padang. Padang Tahun 2016. Padang  

 
[Dinkes Kota] Dinas Kesehatan Kota Padang. 2014 . Laporan Tahunan Dinas 

Kesehatan Kota  Padang Tahun 2013. Padang 

 
[Dinkes Kota] Dinas Kesehatan Kota Padang. 2013 . Laporan Tahunan Dinas 

Kesehatan Kota  Padang Tahun 2012. Padang 
 
[Dinkes Provinsi] Dinas Kesehatan Provinsi Sumatra Barat. 2015 . Profil Dinas 

Kesehatan Provinsi Sumatra Barat Tahun 2014. Padang   
  

[Dinkes Kota] Dinas Kesehatan Kota Padang. 2010. Profil Kesehatan Kota 
Padang. Padang Tahun 2009. Padang  

 

[Depkes] Departemen Kesehatan Republik Indonesia. 2006. Modul Belajar 
Pelatihan Keterampilan Manajerial Sistem Pengembangan Dan 

Manajemen Kinerja Klinis. Jakarta 
 
[Depkes] Departemen Kesehatan Republik Indonesia. 2003. Standar Pelayanan 

Kebidanan. Dirjen Binkesmas.Jakarta; 
 

Erwani, Program Studi Kebidanan. 2010. Faktor yang berhubungan dengan 
pelayanan antenatal di Puskesmas Kecamatan Nanggalo Padang. Poltekes 
Kemenkes Padang 

 
Fatroni.AB. 2006. Manajemen Sumber Daya Manusia. Rineka Cipta. Jakarta 

 
Fahmi A.L & JML Umboh & GD KAndou. 2015. Analisis hubungan antara 

faktor internal dan faktor eksternal ibu hamil dalam melakukan tindakan 

antenatal di Puskesmas Global Limbotu kabupaten Gorontalo.Tesis 
 

Gibson,J. L. Organisasi Perilaku, Struktur dan Proses (Terjemahan). 2009. 
Erlangga. Jakarta. 

 

Gito, S. & Sudita. 2000. Perilaku Keorganisasian. Edisi Pertama. Erlangga. 
Jogjakarta 



 

 

 

Handoko, H. 1996. Manajemen Personalia dan Sumber Daya Manusia Edidi 2, 
BPFE Yogyakarta.   

 
 
Handoko, H. 2002. Manajemen Sumber daya Manusia. BPFE. Yogyakarta. 

 
Hasibuan, M. 2007. Manajemen Sumber Daya Manusia. Cetakan 9.PT Bumi 

Aksara. Jakarta 
 
Hamalik,O. 2007. Manajemen Pengembangan Kurikulum PT.Remaja 

Rosdakarya. Bandung 
 

Ilyas, Yaslis.  2006. Kinerja-Teori, Penilaian, dan Penelitian. Cetakan Ketiga. 
Pusat Kajian Ekonomi Kesehatan FKM UI. Jakarta 

 

Istiarti T. 2000. Kaitan antara Kemiskinan dan Kesehatan. Media Pressindo. 
Yogyakarta. 

 
Kaswan. 2011. Pelatihan dan Pengembangan untuk Meningkatkan Kinerja SDM. 

Alfabeta. Bandung 

 
Komblinsky, M & Timyan, J & Gay Jill. 1993. Kesehatan Wanita sebuah 

Perspektif Global. Universitas Gajah Mada . Yogyakarta.  
 
Kreitner, R dan Kinicki, A. 2003. Perilaku Organisasi. Buku ke I. Salemba . 

Jakarta 
 

[Kemenkes] Kementrian Kesehatan Republik Indonesia. 2016. Profil Kesehatan 
Indonesia Tahun 2015. Jakarta 

 

[Kemenkes] Kementrian Kesehatan Republik Indonesia. 2015. Profil Kesehatan 
Indonesia Tahun 2014. Jakarta 

 
[Kemenkes] Kementrian Kesehatan Republik Indonesia. 2013. Profil Kesehatan 

Indonesia Tahun 2012. Jakarta 

 
[Kemenkes] Kementrian Kesehatan Republik Indonesia. 2012. Standar Pelayanan 

Minimal (SPM) Kabupaten dan Kota. Jakarta 
 
[Kemenkes] Kementrian Kesehatan Republik Indonesia .2012 - 2014. Data dan 

Informasi Kesehatan Indonesia . Jakarta 
 

[Kemenkes] Kementrian Kesehatan Republik Indonesia. 2010 Rencana Strategis 
Kementrian Kesehatan Tahun 2010-2014. Jakarta 

 



 

 

Laila Kusmawati. Faktor yang berhubungan dengan kinerja bidan dalam 

kunjungan K4 pada ibu hamil di Puskesmas Syamtalira Bayu Kabupaten 
Aceh Utara Tahun 2012. Universitas U’Budiyah Indonesia. Tesis 

 
Machdalena. 2001. Hubungan faktor internal dan eksternal bidan dengan 

pelayanan antenatal studi kasus pada unit Kesehatan ibu dan Anak 

Puskesmas di Kota Padang Tahun 2001. Universitas Indonesia. Tesis 
 

Mangkunegara. 2010. Evaluasi Kinerja Sumber Daya Manusia. Refika Aditama. 
Bandung 

 

Manuaba, I B I. 1998. Ilmu Kebidanan. Penyakit Kandungan dan KB untuk 
Pendidikan Bidan. EGC . Bandung 

 
Moenir. 2006. Manajemen Pelayanan Umum di Indonesia. Bumi Aksara.Jakarta 
 

Notoatmodjo, S. 2010. Ilmu Perilaku Kesehatan. Rineka Cipta. Jakarta. 
 

Prawirodiharjo S, 2002 Pelayanan Kesehatan Maternal dan Neonatal. Yayasan 
Bina Pustaka. Jakarta 

 

Pusdiknakes – WHO – JHPIEGO. 2003.Panduan Pengajaran Asuhan Kebidanan 
Fisiologis Bagi Doses Diploma III Kebidanan, Buku 2 Asuhan Antenatal. 

Pusat tenaga kesehatan departemen kesehatan dan kesejahteraan sosial. 
Jakarta 

 

[PPs Unand] Program Pascasarjana Universitas Andalas. 2016. Pedoman 
Penulisan Proposal Penelitian dan Tesis. Padang.PPs Unand. Padang 

 
Rauzatul Jannah. Faktor yang berhubungan dengan kinerja bidan dalam 

pelayanan ibu hamil di wilayah Puskesmas Kuta Baro Aceh Besar. 

Universitas U’Budiyah Indonesia. Karya tulis ilmiah 
 

Sadli, S. 1994. Persepsi social mengenai perilaku menyimpang. Bulan Bintang. 
Jakarta 

 

Siagan, SP. 1996. Teori motivasi dan aplikasinya. Rineka cipta. Jakarta  
 

Sujianti & Susanti. 2009. Buku ajar Konsep Kebidanan. Nuha medika. 
Yogyakarta 

 

Sofyan,M. 2007. 50 tahun Ikatan Bidan Indonesia Bidan menyongsong masa 
depan. PB IBI. Jakarta 

 
Stoner, JAF & Charles, W. 1986. Manajemen Edisi Ketiga Jilid 2. ALih bahasa 

Wilhelmus W. Intermedia. Jakarta 

 
Simamora, H. 1995. Manajemen Sumber Daya Manusia. STIE.  Yogyakarta.  



 

 

 

Sutanto Priyo Hastono.  2006. Basic Data Analysis for Health Research Training. 
Fakultas Kesehatan Masyarakat. Universitas Indonesia Tahun 2006.  

 
Triton TB. 2010. Manajemen Sumber Daya Manusia. Oryza. Jakarta Selatan 
 

Wargustini. Evaluasi kinerja bidan dalam pelayanan antenatal di bidan praktek 
mandiri kecamatan Gandus Kota Palembang tahun 2014. STIK. Bina 

Husada. Palembang. Jurnal 
 
Wibowo. 2014. Manajemen Kinerja. PT Raja Grafindo Persada. Depok 

 
Wahyu Rusmitawati, Ede Surya Darmawan. 2013. Faktor yang berhubungan 

dengan kinerka bidan di Desa dalam pelayanan Antenatal di Kabupaten 
Bojonegoro Propinsi Jawa Timur Tahun 2013. Universitas Indonesis. 
Tesis 

 
Zian Farodis. Panduan Lengkap Manajemen Kebidanan. 2012. Banguntapan 

Yogyakarta. D – Medika. 


