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BAB 1 : KESIMPULAN DAN SARAN 

1.1 Kesimpulan 

Berdasarkan hasil penelitian, pengujian dan analisa yang dilakukan mengenai faktor-

faktor yang berhubungan dengan keluhan gangguan kulit pada pekerja Laundey di Kawasan Jati 

Kota Padang tahun 2017, maka dapat disimpulkan hal-hal sebagai berikut : 

1. Lebih dari separuh pekerja Laundry di Kawasan Jati Kota Padang mengalami keluhan 

gangguan kulit. 

2. Sebagian besar pekerja Laundry di Kawasan Jati Kota Padang mengalami tugas untuk 

menyetrika dan prngrmasan. 

3. Lebih dari separuh pekerja Laundry di Kawasan Jati Kota Padang memiliki masa kerja 

lama 

4. Lebih dari separuh pekerja Laundry di Kawasan Jati Kota Padang memiliki usia >30 

tahun. 

5. Lebih dari separuh pekerja Laundry di Kawasan Jati Kota Padang memiliki personal 

hygiene yang baik 

6. Terdapat  hubungan  yang bermakna  antara  jenis penugasan dengan  keluhan gangguan 

kulit pada pekerja Laundry di Kawasan Jati Kota Padang. 

7. Tidak terdapat  hubungan  yang bermakna  antara  masa kerja dengan  keluhan gangguan 

kulit pada pekerja Laundry di Kawasan Jati Kota Padang. 

8. Terdapat  hubungan  yang bermakna  antara  usia dengan  keluhan gangguan kulit pada 

pekerja Laundry di Kawasan Jati Kota Padang. 

9. Tidak terdapat  hubungan  yang bermakna  antara  personal hygiene dengan  keluhan 

gangguan kulit pada pekerja Laundry di Kawasan Jati Kota Padang. 
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1.2 Saran 

1.2.1 Bagi Pemilik Laundry dan Pekerja 

1. Diharapkan kepada pemilik Laundry agar menyediakan APD secara lengkap berupa 

sarung tangan, sepatu kerja, baju kerja dan masker. 

2. Diharapkan pemilik Laundry menydiakan sarana dan prasarana untuk membersihkan diri 

seperti wastafel beserta sabunnya dan kamar mandi. 

3. Diharapkan pekerja laundry agar selalu menjaga kebersihan diri seperti mencuci tangan 

menggunakan sabun dengan baik dan benar serta mandi setelah melakukan pekerjaan. 

4. Diharapkan para pekerja Laundry untuk selalu memakai APD berupa sarung tangan, 

sepatu kerja, baju kerja dan masker selama bekerja untuk mencegah munculnya keluhan 

gangguan kulit selama bekerja. 

1.2.2 Bagi Pemerintah 

1. Diharapkkan instansi terkati seperti Dinas Kesehatan dapat melakukan pengawasan 

terhadap usaha-usaha sektor informal salah satunya Laundry terkait dengan berbagai 

resiko yang terdapat pada pekerjaan tersebut terhadap kesehatan. 

1.2.3 Bagi Peneliti Selanjutnya 

1. Diharapkan pemeliti selanjutnya meneliti lebih lanjut mengenai faktor-faktor lain yang 

berhubungan dengan terjadinya keluhan gangguan kulit salah satunya mengukur suhu dan 

kelembaban di masing-masing Laundry. 

Diharapkan peneliti selanjutnyadilakukan  penelitian  dengan  menggunakan  pemeriksaan  

penunjang patch test  dengan tenaga medis untuk membantu penegakkan diagnosis gangguan 

kulit dan membatu menentukan bahan penyebab berkaitan dengan upaya pencegahannya. 


