BAB1
PENDAHULUAN
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Suatu perencanaan elemen struktur harus didesain kuat untuk
memikul dan menyalurkan beban. Salah satu jenis konstruksinya yaitu
konstruksi beton bertulang. Konstruksi beton bertulang adalah salah satu
struktur yang umum digunakan saat ini. Hal ini disebabkan oleh 2



kelebihan yang dimiliki oleh beton bertulang. Kelebihan utama beton
bertulang yaitu kombinasi dari beton dan baja tulangan yang mampu

memberikan kuat tekan dan kuat tarik yang besar.

Penggunaan beton secara besar-besaran mulai diawali pada

a sebagai tulangan.

Seperti yang telah diketahui, keunggulan dari beton adalah kuat
tekannya yang tinggi, sementara baja tulangan sangat baik untuk
menahan gaya tarik dan geser. Penggabungan dari material beton dan
baja akan meningkatkan kemampuan untuk menahan gaya tekan, tarik,

dan geser sehingga struktur menjadi lebih kuat dan aman.



Karena keunggulan yang dimilikinya, maka penggunaan beton
bertulang sebagai bahan konstruksi menjadi pilihan utama dan sangat
populer. Seiring dengan perkembangan zaman berbagai macam inovasi
dalam meningkatkan kekuatan struktur telah banyak dicetuskan oleh

para ahli. Inovasi tersebut tidak hanya dalam berupa permainan material

penampang |
3. Hanya meninjau pengaruh flens bawah penampang I balok
beton bertulang untuk menahan lentur

4. Tumpuan yang digunakan yaitu tumpuan sendi dan rol



5. Analisis menggunakan software RCCSA V4.3 dan program
RESPONSE 2000

1.3 Tujuan dan Manfaat Penelitian
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BABII  TINJAUAN PUSTAKA
Membahas tentang teori dasar dari beberapa referensi yang
mendukung serta mempunyai relevansi dengan penelitian

ini



BABIII METODA PENELITIAN
Berisikan tentang metodologi penelitian yang merupakan

tahapan-tahapan dalam penyelesaian masalah.

BABIV  PROSEDUR DAN HASIL KERJA
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