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ABSTRAK

Reformasi dibidang akuntansi pemerintahan adalah perubahan dari basis
akuntansi kas menjadi basis akuntansi akrual yang diharapkan dapat
meningkatkan transparansi dan akuntabilitas pengelolaan keuangan. UU No. 17
Tahun 2003 dan PP No. 71 Tahun 2010 tentang Standar Akuntansi Pemerintahan
(SAP) menyatakan bahwa standar akuntansi berbasis akrual harus
diimplementasikan pada tahun 2015. Tujuan dari penelitian ini adalah untuk
memahami dan menganalisis bagaimana implementasi Standar Akuntansi
Pemerintah berbasis akrual yang ditinjau dari aspek SDM, sarana prasarana dan
teknologi informasi pada Pemerintah Kota Sawahlunto dan Kota Padang. Teknik
pengumpulan data dilakukan dengan observasi, wawancara mendalam dan
dokumentasi dengan pimpinan dan staf pengelola keuangan pada SKPKD dan
SKPD. Hasil penelitian menunjukkan terdapat masalah atau hambatan dalam
implementasi SAP berbasis akrual. Dari aspek SDM terdapat masalah yaitu
kurangnya SDM yang memiliki latar belakang pendidikan akuntansi pada
beberapa SKPD yang ada di kota Sawahlunto dan kota Padang. Dari aspek sarana
dan prasarana pendukung sudah memadai, sedangkan dari aspek teknologi
informasi terdapat kendala pada Pemerintah Kota Sawahlunto dan Kota Padang
yaitu aplikasi yang digunakan dalam implementasi SAP berbasis akrual belum
memadai karena belum bisa mengakomodasi penyajian seluruh beberapa
komponen laporan keuangan.

Kata kunci: Akuntansi berbasis akrual, SDM, sarana prasarana dan teknologi

informasi.
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ABSTRACT

The reformation in the field of government accounting is a change from cash-
based accounting to accrual-based accounting which is expected to improve
transparency and accountability of financial management. UU no. 17 of 2003 and
Government Regulation no. 71 of 2010 on Government Accounting Standards
(SAP) states that accrual-based accounting should be implemented in 2015. The
purpose of this study is to understand and to analyze how the implementation of
Accrual-based Accounting Standards by the government which viewed from
human resources, infrastructure and information &technology aspects on the
Government of Sawahlunto city and Padang city. The data collection techniques
were conducted by observation, in-depth interview and documentation along with
the leader and financial management staff at SKPKD and SKPD. The results
indicate that there are problems or obstacles in the implementation of accrual-
based SAP. From the aspect of human resources, there is a problem that the lack
of human resources who have accounting education background on some SKPD
in Sawahlunto city and Padang city. The supporting facilities and infrastructure
have been adequate, however there is obstacle found from the information
&technology aspect on the Government of Sawahlunto city and Padang City that
is the application used in the implementation of accrual-based SAP is not
adequate yet because of it was not able to accommodate the presentation of all the
financial report components.

Keywords: Accrual-based accounting, human resources, infrastructure and
information& technology.
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