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The Differences of Life Skill of Organization Students and Non
Organizations in University of Andalas

Abstract

Life skill is a set of skills, in addition to academic skills needed to live an
effective life in all areas of life that need to be developed. One of the groups who need
life skills are students. The ability of life skills in students can be trained through
student organizations in the university. Based on the observation, there are some
differences of organization students and-non-organizations in the intensity of using
the time and activities.on campus that can'be seenjas,something that differentiate life
skill between organization students and non organizations.

This study aimed to compare the differences of life skill between organization
students and non organizations. This study used a quantitative approach with
descriptive methad. The population in this study were undergraduate students in
Andalas University with a sample of 200 students, consisting of 100 organization
students and 100 non organization that use proportioned stratified random sampling.
The measuring instrument used Is the scale of Life-Skills Development Scale-
Adolescent Form (LSDS-B) based on the theory of Gazda, Childers, and Darden
(1991) with the number of 46 itemsjand 0.915 on reliability. Data was analyzed by t-
test analysis (independent sample t-test).

The results of this study shows that there is no significant difference of life
skills of organization students and non organizations in general (t=1,284) with
significant value of p 0,201 (p>0.05). However, there is a significant difference of
problem solving/decision making skills based on one of the four generic categories of
life skill (p<0.05).
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Perbedaan Life Skill Mahasiswa yang Mengikuti Organisasi dan yang
Tidak Mengikuti Organisasi di Universitas Andalas

Abstrak

Life skill merupakan seluruh keterampilan, selain keterampilan akademik yang
dibutuhkan untuk menjalani kehidupan yang efektif pada seluruh area kehidupan
sehingga penting untuk dikembangkan. Salah satu kelompok yang membutuhkan life
skill adalah mahasiswa. Kemampuan ilife, skill pada mahasiswa dapat dilatih, salah
satunya melalui organisasi kemahasiswaan di Perguruan Tinggi. Berdasarkan
pengamatan, mahasiswa yang mengikuti organisasi dan yang tidak mengikuti
organisasi memiliki perbedaan dalam hal intensitas penggunaan waktu dan kegiatan
di kampus yang diduga membedakan life skill antara satu dan lainnya.

Penelitian ini bertujuan untuk melihat ada atau tidaknya perbedaan life skill
antara mahasiswa yang mengikuti organisasi dan yang tidak mengikuti organisasi di
Universitas Andalas. Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif dengan
metode dekriptif. Populasi dalam penelitian ini adalah seluruh mahasiswa S1
Universitas Andalas dengan sampel penelitian sebanyak 200 orang, yang terdiri dari
100 mahasiswa yang mengikuti organisasi dan 100 mahasiswa yang tidak mengikuti
organisasi. Teknik sampling yang digunakan adalah proportioned stratified random
sampling. Alat ukur yang digunakan yaitu skala Life-Skills Development Scale-
Adolescent Form (LSDS-B) berdasarkan teori Gazda, Childers, dan Darden (1991)
dengan jumlah aitem 46 butir dan reliabilitas 0,915. Analisis data dilakukan secara
statistik dengan menggunakan uji-t (Independent Sample t-test).

Hasil penelitian menunjukkan tidak terdapat perbedaan kemampuan life skill
yang signifikan antara mahasiswa yang mengikuti organisasi dan yang tidak
mengikuti organisasi secara umum dengan:nilai t sebesar 1,284 dan signifikansi 0,201
(p>0,05). Namun, perbedaan yang signifikan terlihat pada salah satu dimensi life skill
yaitu problem solving/decision making dengan signifikansi 0,033 (p<0,05).
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