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BAB V 

PENUTUP 

5.1 Kesimpulan 

Berdasarkan pembahasan masalah yang penulis lakukan terhadap 

penyusunan laporan keuangan yang dilakukan oleh Badan Pusat Statistik Kota 

Pariaman, maka penulis dapat menarik kesimpulan bahwa : 

1. Laporan keuangan merupakan hasil akhir dari proses akuntansi yang 

memberikan gambaran tentang keadaan posisi keuangan, hasil yang 

diterima,serta perubahan dalam posisi keuangan suatu perusahaan. Laporan 

keuangan juga merupakan kesimpulan dari pencatatan transaksi yang di 

lakukan oleh suatu instansi. Defenisi dari akuntansi merupaka suatu seni 

mencatat, menggolongkan, menganalisa, menafsirkan, dan menyajikan 

laporan keuangan dalam suatu perusahaan secara sistematis.  

2. Laporan keuangan Badan Pusat Statistik Kota Pariaman Tahun 2015 ini 

telah disusun dan disajikan sesuai dengan Peraturan Pemerintah Nomor 71 

Tahun 2010 tentang Standar Akuntansi Pemerintah (SAP) dan berdasarkan 

kaidah-kaidah pengelolaan keuangan yang sehat dilingkungan pemerintah. 

Sebagaimana diamanatkan Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang 

keuangan negara bahwa menteri/pimpinan lembaga sebagai pengguna 

anggaran/barang mempunyai tugas antara lain menyusun dan 

menyampaikan laporan keuangan kementerian negara lembaga yang 

dipimpinnya. 
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3. Berdasarkan Peraturan Pemerintah Nomor 71 tentang Standar Akuntansi 

Pemerintahan (SAP), komponen-komponen yang terdapat dalam satu set 

laporan keuangan berbasis akrual terdiri dari laporan pelaksanaan anggaran 

(budgetary reports) dan laporan finansial, yang jika diuraikan adalahlaporan 

realisasi anggaran (LRA), neraca, laporan operasional, laporan perubahan 

ekuitas dan catatan atas laporan keuanga (CaLK). Beradasarkan laporan 

keuangan Badan Pusat Statistik Kota Pariaman tahun 2015 telah disusun 

dan disajiakan sesuai dengan Peraturan Pemerintah Nomor 71 Tahun 2010 

tentang Standar Akuntansi Pemerintah (SAP) dan berdasarkan kaidah-

kaidah pengelolaan keuangan yang sehat di lingkungan pemerintah meliputi 

laporan realisasi anggaran (LRA), neraca, laporan operasional, laporan 

perubahan ekuitas dan catatan atas laporan keuangan (CaLK). 

5.2  Saran 

Selama ini Badan Pusat Statistik sebagai kantor yang berkompeten dapat 

meningkatkan kinerja karyawan dalam bekerja dan memberikan data yang tepat 

dan akurat untuk masyarakat dan pemerintah. Para pemimpin, kepala subbag, dan 

para staff sangat berkerja keras sekali,mereka selalu melakukan yang terbaik 

untuk tugas kenegaraan. Dalam kesempatan ini penulis memberikan saran-saran 

yang mungkin dapat menjadi bahan masukan bagi kantor Badan Pusat Statistik 

Kota Pariaman. Adapun saran-saran yang dapat penulis berikan adalah sebagai 

berikut : 
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1. Penulis berharap agar staff di kantor Badan Pusat Statistik Kota Pariaman 

ini tetap mempertahankan dan meningkatkan kedisiplinan dan juga kinerja 

yang telah ada agar sesuai yang diharapkan oleh kantor, termasuk dalam 

menyusun laporan keuangan. 

2. Diharapkan Badan Pusat Statistik Kota Pariaman bisa menjadi contoh yang 

baik badan pemerintahan lainnya yang berada di Sumatera Barat maupun 

bagi badan pemerintahan lain di luar profinsi Sumatera Barat. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


