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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh kapasitas sumber daya
manusia, pengendalian intern dan pemanfaatan teknologi informasi terhadap kualitas
informasi laporan keuangan pemerintahdaerah berbasis akrual. Penelitian ini
dilakukan pada Satuan-Kerja.-Rerangkat Daerah. Kata Pariaman.-Data yang digunakan
dalam penelitian ini adalah data primer yang diperoleh dari Kkuisioner yang
disebarkan kepada 86 responden yang terdiri dari Kasubag Keuangan, Bendahara dan
Pengurus Barang. Metode analisis yang digunakan adalah analisis regresi berganda
yang diolah dengan program SPSS 21. Hasil penelitian menunjukkan bahwa
kapasitas sumber daya manusia tidak berpengaruh signifikan terhadap kualitas
informasi laporan keuangan pemerintah daerah berbasis akrual, pengendalian intern
berpengaruh positif dan signifikan terhadap kualitas informasi laporan keuangan
pemerintah daerah berbasis akrual, pemanfaatan teknologi informasi berpengaruh
positif dan signifikan terhadap' kualitas informasi laporan keuangan pemerintah
daerah berbasis akrual dan secara bersama-sama kapasitas sumber daya manusia,
sistem pengendalian intern dan pemanfaatan teknologi informasi berpengaruh positif
dan signifikan terhadap kualitas informasi laporan keuangan pemerintah daerah
berbasis akrual.
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ABSTRACT

This study presented aims to analyze the influence of human resources capacity,
internal control and the utilization of information technology to the quality of the
financial report of the-local. government accrual-based. The.study was conducted at
the working unit the local government Pariaman City. The data used are primary data
obtained from questionnaires distributed to 86 respondents consisting of Head of
Finance, Treasurer and administrators of goods. The analitical method used is
multiple regression analysis were processed with SPSS program 21. The results of
this study showe that the capacity of the human resources not have significant effect
on quality of information accrual-based local government financial statements,
internal control a positive and significant effect on quality of information accrual
based local government financial report, the utilization of information technology is
a positive and significant effect jon quality of information accrual-based local
government financial reports, and'simultaneously the quality of human resources,
utilization of information technology, internal control system and the positive and
significant effect on quality of information accrual-based local government financial
reports.

Keyword: Human resource capacity, internal control, utilization of information
technology, the quality of Information accrual-based local government financial
reports.



