
 

 

BAB I 

PENDAHULUAN  

1.1 Latar Belakang  

Dalam pelaksanaan proses pembangunan, setiap pemerintah daerah memerlukan 

perencanaan yang baik dalam penilaian pembangunan, sehingga 

pemerintah daerah membentuk badan-badan daerah yang bertujuan membantu 

mengarahkan pemerintahan dan melaksanakan urusan pemerintahan kota serta 

bertanggung jawab untuk meningkatkan pembangunan daerah. Dunia usaha memiliki 

kebutuhan dan indikator yang memerlukan ketersediaan informasi perencanaan dari 

tingkat Provinsi hingga Kabupaten/Kota. Untuk mendukung perencanaan pembangunan 

yang lebih baik, setiap perangkat daerah harus membuat rencana kerja yang menjadi acuan 

dalam menetapkan gagasan, gagasan dan strategi lingkungan organisasi untuk mencapai 

visi, misi, tujuan dan strategi pembangunan daerah.  

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, 

Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Panjang 

Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah tentang Tata Cara Evaluasi 

Proyek Peraturan Negara dan Perencanaan Pembangunan Daerah, Tata Cara Pengendalian 

dan Evaluasi. Untuk perubahan rencana pembangunan jangka panjang daerah, rencana 

pembangunan dalam rencana kerja jangka menengah provinsi dan rencana kerja 

administrasi daerah, menegaskan bahwa tujuan perencanaan pembangunan daerah adalah 

untuk melaksanakan pembangunan daerah dalam kerangka pendapatan penyerapan tenaga 

kerja, peningkatan dan perbaikan tingkat penduduk sektor ekonomi, peningkatan 

aksesibilitas dan pelayanan publik dan daya saing daerah. 



 

 

BAPPELITBANGDA (Badan Perencanaan, Penenelitian dan Pengembangan Daerah) 

menyusun RPJPD, RPJMD dan RKPD. Sehubungan dengan penyusunan RPJPD, RPJMD 

dan RKPD, Bappelitbangda akan mengkoordinasikan, mensinergikan dan menyelaraskan 

visi, misi, arah dan tujuan utama pembangunan daerah jangka panjang selama 20 tahun 

yang disusun berdasarkan RPJPN dengan RPJPD dan RKPD. Visi, misi dan program 

RPJMD Pengelola Daerah, yang meliputi sasaran, tujuan, strategi, arah strategi, 

pembangunan daerah dan pembiayaan daerah, serta program perangkat daerah dan 

antardaerah yang disertai kerangka keuangan indikatif tahun berjalan. 5 tahun disusun 

berdasarkan arahan RPJPD, RTRW dan RPJMN. 

RKPD merupakan pembahasan secara rinci dari RPJMD yang memuat garis besar 

kerangka perekonomian daerah, prioritas pembangunan daerah, serta rencana kerja dan 

keuangan untuk periode 1 tahun yang disusun berdasarkan RKP dan program strategis 

nasional yang telah ditetapkan. oleh Pemerintah pusat. Badan Perencanaan, Penelitian dan 

Pengembangan Daerah Kota Bukittinggi didirikan berdasarkan kebutuhan, perkembangan 

dan kemajuan penyelenggaraan negara untuk mendukung kotamadya dalam pekerjaan 

pembangunan, khususnya di bidang negara. Bappelitbangda Kota Bukittinggi berupaya 

melaksanakan tugas pokok dan kegiatan serta mencapai visi dan misi Kota Bukittinggi 

dengan senantiasa meningkatkan efisiensinya sebagai lembaga perencanaan yang handal 

dengan membentuk organisasi pembelajar ke segala arah termasuk Good Governance dan 

Clean Government. 

Sebagai dokumen resmi perencanaan daerah, RKPD memiliki posisi strategis yang 

menghubungkan renstra jangka menengah dengan perencanaan dan penganggaran 

tahunan. Oleh karena itu, TPAD ditetapkan sebagai lembaga sesuai amanat yang diberikan 

dalam Permendagri nomor 86 tahun 2017 dan bekerja antara lain. Koordinator pelaksana 

perencanaan wilayah, yang juga mengkoordinasikan perencanaan ekonomi di daerah. Oleh 



 

 

karena, itu penulis tertarik untuk mengangkat judul “TAHAPAN DAN TATA CARA 

PENYUSUNAN RENCANA KERJA PEMERINTAH DAERAH (RKPD) PADA 

BAPPELITBANGDA KOTA BUKITTINGGI”.  

 

1.2 Rumusan masalah 

Berdasarkan apa yang penulis uraikan di atas, maka permasalahan adalah : 

1. Bagaimana tahapan dan tata cara penyusunan Rencana Kerja Pengelolaan Daerah 

(RKPD) berdasarkan Permendagri No. 86 Tahun 2017? 

2. Bagaimana tahapan dan tata cara penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah 

(RKPD) di BAPPELITBANGDA Kota Bukittinggi? 

 

1.3 Tujuan Penulisan Tugas Akhir 

Tujuan dari penulisan Tugas Akhir adalah sebagai berikut : 

1. Persyaratan penyelesaian studi Diploma III Fakultas Ekonomi Universitas 

Andalas 

2. Mempelajari lebih lanjut dengan terjun langsung ke lapangan 

3. Menjelaskan tahapan dan tata cara penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah 

(RKPD) BAPPELITBANGDA Kota Bukittinggi 

 

1.4 Manfaat Penulisan Tugas Akhir 

Manfaat dalam penulisan Tugas Akhir adalah sebagai berikut : 

1.4.1 Bagi Penulis 

1. Memberikan pengalaman kerja kepada penulis dengan keterampilan di bidang 

ini pada tahap awal Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) di kota 

Bukittinggi di BAPPELITBANGDA. 



 

 

2. Informasi lebih lanjut mengenai tahapan penyusunan RKPD 

BAPPELITBANGDA di Kota Bukittinggi 

3. Sebagai sarana pelatihan dan aplikasi untuk menerapkan ilmu yang dipelajari di 

perkuliahan dengan pelatihan lapangan 

4. Meningkatkan keterampilan sosial, kemampuan dan kreativitas di lingkungan 

kerja 

5. Sebagai salah satu syarat penyelesaian Program Diploma Fakultas Ekonomi 

Universitas Andalas 

1.4.2 Bagi Universitas 

1. Pembinaan dan peningkatan hubungan Universitas Andalas dengan instansi 

pemerintah khususnya BAPPELITBANGDA Kota Bukittinggi 

2. Sebagai bahan informasi tambahan untuk mendukung peraturan dan ketentuan 

yang telah dibuat  

3. Perguruan tinggi dapat menghasilkan lulusan yang memiliki pengalaman 

profesional sehingga mampu bersaing dalam kehidupan profesional di masa 

mendatang 

1.4.3 Bagi Instansi Pemerintah 

1. Mendorong dan memperluas kerjasama antara lembaga pendidikan dan instansi 

pemerintah 

2. Dapat dijadikan bahan masukan yang bermanfaat sebagai dasar penyusunan 

RKPD



 

 

1.5 Metode Pengumpulan Data  

Metode yang digunakan penulis saat menulis laporan ini adalah sebagai 

berikut : 

1. Observasi Lapangan  

Penulis akan melaksanakan pekerjaan tersebut melalui observasi 

atau observasi langsung di BAPPELITBANGDA Kota Bukittinggi, 

sehingga dapat diperoleh informasi mengenai topik yang dibahas. 

2. Penelitian kepustakaan  

Penulis melakukan penelitian dengan mengumpulkan bahan-bahan 

dari buku-buku dan peraturan perundang-undangan yang berkaitan 

dengan masalah yang penulis selidiki sampai akhir. 

3. Pengumpulan data melalui internet 

Penulis melakukan penelitian dengan mengumpulkan materi dari 

internet atau website yang menurut penulis relevan dengan 

permasalahan. 

 

1.6 Sistematika Penulisan Tugas Akhir 

Sistematika penulisan laporan magang ini dibagi atas lima bab dengan 

rincian sebagai berikut :  

Bab I PENDAHULUAN 

Bab ini membahas tentang pendahuluan yang meliputi : latar belakang 

masalah, rumusan masalah, tujuan magang, manfaat magang, metode 

magang, tempat dan waktu magang dan sistematika penulisan. 

 



 

 

Bab II LANDASAN TEORI 

Bab ini berisi tentang pengertian perencanaan, pembangunan, perencanaan 

pembangunan, pengertian RKPD, manfaat RKPD, fungsi RKPD dan 

landasan hukum RKPD. 

Bab III GAMBARAN UMUM BAPPELITBANGDA 

Bab ini akan menjelaskan gambaran umum Badan Perencaaan, Penelitian 

dan Pengembangan Daerah (BAPPELITBANGDA) kota Bukittinggi yang 

meliputi gambaran umum Kota Bukittinggi, tujuan dan sasaran, tugas pokok 

dan fungsi serta struktur organisasi dan sumber daya manusia.  

Bab IV PEMBAHASAN  

Bab ini berisi inti pembahasan dari penulisan yang berisi tentang tahapan 

penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) pada 

BAPPELITBANGDA Kota Bukittinggi sehingga dapat mengetahui 

bagaimana hasil penelitian apakah dapat menjawab permasalahan dalam 

pembahasan landasan teori sebelumnya. 

Bab V PENUTUP  

Bab ini penulis memberikan kesimpulan berdasarkan hasil pembahasan 

dari pelaksanaan magang yang dilakukan penulis, yang merupakan jawaban 

dari permasalahan yang ada, selanjutnya penulis memberikan saran-saran 

sebagai pendapat agar bermanfaat dalam meningkatkan kinerja pada Kota 

Bukittinggi. 


