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KATA PENGANTAR 

Puji syukur penulis ucapkan kepada Allah SWT karena atas segala berkat dan 

anugerah-Nya yang diberikan kepada Penulis, sehingga Penulis dapat menyelesaikan Laporan 

magang berjudul “PROSEDUR PENGELOLAAN SERTIFIKASI GURU PADA DINAS 

PEENDIDIKAN KABUPATEN PADANG PARIAMAN”. Penulis tugas akhir ini 

dilakukan untuk memenuhi salah satu syarat untuk mencapai gelar Ahli Madya Jurusan 

Kesekretariatan/Manajemen Perkantoran pada Fakultas Ekonomi Universitas Andalas. 

Saya menyadari bahwa, tanpa bantuan dan bimbingan dari berbagai pihak, dari tahap 

awal sampai pada tahap akhir penyusunan tugas akhir ini, sangatlah sulit bagi saya untuk 

menyelesaikan tugas akhir ini. Oleh karna itu, pada kesempatan ini penulis ingin 

menyampaikan ucapan terimakasih kepada berbagai pihak yang telah membantu penyelesaian 

tugas akhir: 

1. Kepada Allah SWT, Tuhan sekaligus pengantur kehidupan yang telah memberikan 

kesempatan bagi saya sehingga saya dapat menyelesaikan Tugas Akhir hingga selesai. 

2. Teristimewa buat orang tua, Ayah Masril dan Ibu Syarifah aini atas doa yang tak 

henti-hentinya, pengorbanan yang tak terhingga serta dorongan yang membuat ananda 

menjadi lebih kuat. Semua perjalanan hidup, cucuran keringat, tangis dan doa yang 

terucap menjadi motivasi ananda untuk selalu berbuat yang terbaik menjadi 

kebanggaan mu. 

3. Ibu Dra. Hj. Rahni Desriani, M.Si, Ak selaku Koordinator Program Diploma III 

Fakultas Ekonomi Universitas Andalas. 

4. Ibu Dian Rani Yolanda, SE, M.Bus selaku Ketua Jurusan Kesekretariatan/Manajemen 

Perkantoran Program Diploma III Fakultas Ekonomi Universitas Andalas. 

5. Ibu Dra.Yanti, MM selaku dosen pembimbing yang telah menyediakan waktu, tenaga 

dan pikiran untuk mengarahkan saya dalam penyusunan tugas akhir ini. 

6. Ibu Neng Kamarni, SE, Msi selaku dosen pembimbing akademik yang selalu 

memberikan nasehat agar selalu meningkatkan nilai ataupun IPK dari semester awal 

hingga semester akhir ini. 
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7. Seluruh Dosen Jurusan Kesekretariatan yang telah memberikan ilmunya kepada saya 

sehingga dapat menyelesaikan studi pada Program Diploma III Fakultas Ekonomi. 

8. Biro Kesekretariatan terimakasih atas bantuannya selama ini. 

9. Akademik DIII Ekonomi, terimakasih banyak atas semua kemudahan dan bantuanya 

yang telah diberikan selama ini. 

10. Terimakasih kepada pacarku tercinta Indra Mahyudi Putra A.Ma yang telah membantu 

dan memberikan semangat dalam pembuatan tugas akhir ini. Sedih, susah, senang dan 

bahagia selalu sabar menghadapi cerewetnya aku selama ini, maafin aku yaaa  

terimakasih telah memberikan doa, dorongan dan dukungannya selama ini. 

11. Terimakasih kepada kakakku tercinta Zetmai Yuliani dan Masrico Saputra atas 

dukungan yang telah diberikan kepada ananda selama perkuliahan, serta doa dan 

dukungan yang telah diberikan kepada ananda. 

12. Kepada teman-teman seperjuangan Diah, Halimah, Dahlia, Dila, Suherli, Deva dalam 

menghadapi ujian komprehensif yang begitu menegangkan dan akhirmya kita bisa 

wisuda bersama. 

13. Kepada semua teman-teman seperjuangan di jurusan kesekretariatan BP 2013, 

terimakasih atas bantuannya dan kebersamaannya selama dikampus. 

14. Kepada junior jurusan kesekretariatan BP 2014 dan 2015 yang telah membantu selama 

masa perkuliahan (tanpa terkecuali). 

15. Semua pihak yang tidak dapat penulis sebutkan satu persatu yang telah memberikan 

dukungan dan semangat dalam menyelesaikan tugas akhir ini. 
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