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ABSTRAK

Penelitian ini dilatar belakangi oleh kewajiban setiap perusahaan dengan pekerja 100
orang atau lebih dan memiliki _potensi jbahaya. tinggi; untuk menerapkan Sistem Manajemen
Keselamatan dan Kesehatan Kerja (SMK3) sesuai dengan PP No. 50 tahun 2012.

Metode penelitian yang digunakan adalah kualitatif dengan pendekatan fenomenologi.
Tujuan penelitian ini adalah Untuk menganalisis penerapan SMK3 di PT. Semen Padang
dengan komponen input meliputi (kebijakan pemerintah, SDM, dana, sarana/prasarana,
data/informasi, jadwal), komponen prases meliputi (penetapan kebijakan, perencanaan K3,
pelaksanaan rencana K3, pemantauan dan evaluasi kinerja K3 dan peninjauan ulang kinerja
K3) dan komponen output yaitu optimalisasi penerapan SMK3 di PT. Semen Padang.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa penerapan SMK3 di PT. Semen Padang belum
optimal diterapkan hal ini disebabkan karena kebijakan yang sudah ada belum maksimal
disosialisasikan, SDM memiliki tugas ganda dan perusahaan belum merekrut tenaga dengan
latar pendidikan K3, pekerja tidak mematuhi pemakaian APD dalam bekerja dan kurangnya
pengawasan dari petugas.

PT. Semen Padang belum mencapai target SMK3 sesuai dengan pedoman yang sudah
ada dan PP No. 50 Tahun 2012 yaitu, zero accident. Disarankan agar-pihak perusahaan untuk
meningkatkan penerapan SMK3 secara menyeluruh dan“merekrut tenaga K3 dengan latar
pendidikan K3 agar semua pekerja selamat dan sehat ditempat kerja.
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