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ABSTRAK 

 

 Penelitian ini bertujuan untuk: (1) mengetahui pengaruh penempatan kerja terhadap prestasi 

kerja karyawan Auto 2000 Bypass Padang, (2) mengetahui pengaruh pelatihan terhadap prestasi kerja 

karyawan Auto 2000 Bypass Padang, (3) mengetahui pengaruh penempatan kerja dan pelatihan 

terdap prestasi kerja karyawan auto 2000 Bypass Padang. 

 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa: (1) penempatan kerja berpengaruh positif dan 

signifikan terhadap prestasi kerja karyawan Auto 2000 Bypass Padang, (2) pelatihan berpengaruh 

positif dan signifikan terhadap prestasi kerja karyawan Auto 2000 Bypass Padang, (3) penempatan 

kerja dan pelatihan berpengaruh positif dan signifikan terhadap prestasi kerja karyawan Auto 2000 

Bypass Padang. 
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