10.

11.

12.

13.

14.

DAFTAR PUSTAKA

M.Assad Abdurrahman RUL. Studi Faktor-faktor yang Mempengaruhi
Produktivitas Tenaga Kerja Konstruksi pada Pekerjaan Pembesian. Prosiding.
2013;7.

A.M. Sugeng Budiono RMSJ, Adriana Pusparini. Hiperkes & KK. Semarang:
Badan Penerbit Universitas Diponegoro; 2003.

Soedirman SmP. Kesehatan Kerja dalam Perspektif Hiperkes dan
Keselamatan Kerja. Magelang: Erlangga; 2014.

Suma;mur. HigienePerusahaan' dan Kesehatan| Kerja (Hiperkes). Jakarta:
Sagung Seto; 2009.

Laporan Tahunan PT. Batanghari Barisan Padang. 2014.

Pajar. Analisis Faktor-faktor yang Mempengaruhi Produktivitas Kerja
Karyawan Bagian Keperawatan Pada Rumah Sakit PKU Muhammadiyah
Surakarta. Surakarta: Universitas Muhammadiyah Surakarta; 2008.

Adhadika T. Analisis Faktor-faktor yang Mempengaruhi Produktivitas
Tenaga Kerja Industri Pengolahan di Kota Semarang. Semarang: Universitas
Diponegoro; 2013.

Statistik Industri Besar dan Kecil. Jakarta: BPS; 2004.

Suma'mur. Higiene Perusahaan dan Kesehatan Kerja (Hiperkes). Jakarta:
Sagung Seto; 2009.

Hasibuan M. Manajemen Sumbr Daya Manusia. Jakarta: PT Bumi Aksara;
2008.

Sinungan M. Produktivitas: Apa dan Bagaimana. Jakarta: PT Bumi Aksara;
2008.

Hameed A, Shehla Amjad. Impact of Design on Employees Productivity: A
Case Study of Banking Organizations of Abbottabad. Journal of Public
Affairs, Administrations and Management. 2009;3(1).

Ardana NWM, | Wayan Mudiartha Utama. Manajemen Sumber Daya
Manusia. Yogyakarta: Graha Ilmu; 2012.

Shikdar Ashraf NMS. Ergonomics and Occupational Health and Safety in the
Oil Industry: a Mangers Response. Journal Industrial Engineering.
2004;47:223 - 32.



15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

Ridley J. Kesehatan dan Keselamatan Kerja (lkhtisar). Ketiga E, editor.
Jakarta: Erlangga; 2008.

Gaspers V. Manajemen Produktivitas Total Strategi Peningkatan
Produktivitas Bisnis Lokal. Jakarta: PT Gramedia Pustaka Utama; 2000.

suma'mur. Keselamatan Kerja dan Pencegahan Kecelakaan Jakarta: PT.
Gunung Agung; 1996.

Simanjuntak. Pengantar Ekonomi Sumberdaya Manusia Universitas
Indonesia: Fakultas Ekonomi; 1985.

Ramli S. Sistem Manajemen Keselamatan dan Kesehatan Kerja OHSAS
18001. Jakarta: Dian Rakyat; 2010.

Mondhy RW. Manajemen Sumber Daya Manusia edisi Kesepuluh. Jakarta:
Erlangga; 2008. ‘

J PS. Manajemen Hubungan Industrial Serikat Pekerja Perusahaan dan
Pmerintah. Jakarta: Lembaga Penerbit FEUI; 2011.

Mangkunegara P. Manajemen Sumber Daya Manusia Perusahaan. Bandung:
PT Remaja Rosdakarya; 2001.

Robert L. Malthis J, John H. Manajemen Sumber Daya Manusia Jakarta:
Salemba Empat; 2006.

Sari AP. Pengaruh Pelaksanaan Program Keselamatan Kesehatan Kerja
Terhadap Produktivitas Kerja Pada Karyawan Engineering BP Tangguh
Teluk Bintuni Papua [Skripsi]: Universitas Indonesia; 2012.

Gravel Sylvie JR, Gabrielle Legendre. Strategies to Develop and Maintain
Occupational Health and Safety Measures in-Small Businesses Employing
Immigrant Wirkers in Metropolitan Montreal. Journal International of
Workplace Health Management. 2011;4(2).

Kristen W. Health and Productivity Management in Europe. International
Journal of Workplace Health Management. 2008;1(2).

Jackson RSS, Steve Werner. Pengelolaan Sumber Daya Manusia edisi
Kesepuluh. Jakarta: Salemba Empat; 2011.

M. Manullang MM. Manajemen Sumber Daya Manusia. Yogyakarta: BPFE;
2001.

Dessler G. Manajemen Sumber Daya Manusia edisi Kesepuluh. Jakarta: PT
Indeks; 2006

Notoadmodjo. Promosi Kesehatan dan Perilaku Kesehatan, Edisi Revisi,.
Jakarta: PT Rineka Cipta; 2012.



31.

32.

33.

34.

35.

36.

37

38.

39.

Burton NW. The Association of WorkerProductivity and Mental Health: A
Review of the Literature International Journal of Workplace Health
Management. 2008;1(2).

Notoadmodjo S. Metodologi Penelitian Kesehatan. Jakarta: Rineka Cipta;
2010.

Priyastono H. Analisa Data. Universitas Indonesia: Fakultas Kesehatan
Masyarakat; 2006.

Atika Puspita Sari. 2012. Pengaruh Pelaksanaan Program Keselamatan
Kesehatan Kerja terhadap Produktivitas Kerja pada Karyawan Engineering
BP Tangguh, Teluk Bintuni, Papua. Depuk;Ul.

Ade elvita. 2013. Pengaruh Program Keselamatan dan Kesehatan Kerja (K3)
dan Disiplin Kerja Terhadap. Produktifitas Karyawan Bagian Pengolahan
Kakao pada PT. \Trii Bakti Sarimas Kecamatan Pucuk Rantau Kabupaten
Kuantan Singingi.

Nia Malina Sari. Pengaruh Program Keselamatan, Kesehatan Kerja (K3) dan
Jaminan Sosial Terhadap Produktivitas Kerja Karyawan (Studi Pada PT PJB UP
Brantas Karangkates — Kab. Malang). Fakultas Ekonomi dan Bisnis. Universitas
Brawijaya Malang.

Maya Yusnita dan Tutik Rebrianti. 2012. Pengaruh Program Keselamatan dan
Kesehatan Kerja (K3) Terhadap Kepuasan Kerja Karyawan Bagian Prduksi
pada PT Keong Nusantara Abadi Natar Lampung Selatan.

Darmawan, Hendra. 2004. Pengaruh Kondisi Kerja, Keselamatan Kerja,
Kesehatan Kerja terhadap Kepuasan Kerja (karyawan bagian produksi) PT.
Mitra Karya Budi Tex Gresik. Skripsi: Universitas Kristen Petra

Fillip, edwin B. 1995. Manajemen Personalia, terjemahan Moh. Mas’ud,
Penerbit Erlangga, Jakarta.



