BAB VI PENUTUP

6.1 Kesimpulan

Berdasarkan hasil penelitian, pengujian dan analisi yang dilakukan

mengenai hubungan intensitas kebisingan dan karakteristik individu pada pekerja

bagian produksi PT P&P Lembah Karet maka dapat disimpulkan sebagai berikut :

1.

Lebih dari separuh pekerja bagian produksi (60,3%) mengalami stres
tinggi.

Lebiah dari separth' pekerja bagian' produksit (85,7%) terpapar bising
dengan nilai ambang batas yaitu hasil pengkuran kebisingan tertinggi
adalah 92,3dB

Lebih dari separuh pekerja bagian produksi (65,1%) memiliki pengetahuan
yang kurang baik

Lebih dari separuh pekerja bagian produksi (57,1%) memiliki sikap yang
kurang baik

Lebih dari separuh pekerja bagian produksi (52,4%) memiliki pengawasan
yang kurang baik

Terdapat hubungan yang bermakna antara intensitas kebisingan dengan
stres akibat kerja

Tidak terdapat hubungan yang bermakna antara pengetahuan dengan stres
akibat kerja

Tidak terdapat hubungan yang bermakna antara sikap dengan stres akibat
kerja

Terdapat hubungan yang bermakna antara pengawasan dengan stres akibat

kerja



6.2 Saran

1. Bagi PT P&P Lembah Karet Padang agar dapat melakukan upaya
pengendalian kebisingan ditempat kerja dengan memberikan alat
pelindung telinga kepada pekerja dan memberikan promosi kesehatan,
sosialisasi serta pelatihan agar dapat meningkatkan pengetahuan pekerja
tentang pentingnya penggunaan alat pelindung telinga bagi pekerja bagian
produksi bahaya yang berasal dari lingkungan beserta dampak dari bahaya
tersebut.

2. Bagi PT P&P Lembah Karet agar dapat meningkatkan pengawasannya
sehingga pekerja dapat bekerja sesuai standar operasionanya.

3. Bagi pekerja untukdapat memahami tentang kesehatan dan keselamatan
kerja dan dapat menerapkan pada saat bekerja sehingga dapat mengurangi

kecelakaan dan penyakit akibat kerja.



