
 

 

 

BAB 6 : KESIMPULAN DAN SARAN 

 

 

1.1 Kesimpulan 

Berdasarkan hasil penelitian, pengujian, dan analisa yang dilakukan 

mengenai faktor-faktor yang berhubungan dengan perilaku penjamah makanan 

dalam penerapan higiene perorangan di Instalasi Gizi RSUP Dr. M.Djamil Padang 

tahun 2016, maka dapat disimpulkan hal-hal sebagai berikut : 

1. Lebih dari setengah (70,5%) penjamah makanan di Instalasi Gizi RSUP 

Dr. M.Djamil Padang memiliki higiene perorangan yang baik. 

2. Lebih dari setengah (52,3%) penjamah makanan di Instalasi Gizi RSUP 

Dr. M.Djamil Padang memiliki tingkat pengetahuan yang tinggi terhadap 

penerapan higiene perorangan. 

3. Lebih dari setengah (61,4%) penjamah makanan di Instalasi Gizi RSUP 

Dr. M.Djamil Padang memiliki sikap yang positif terhadap penerapan 

higiene perorangan. 

4. Seluruh penjamah makanan di Instalasi Gizi RSUP Dr. M.Djamil Padang 

pernah mengikuti pelatihan tentang higiene perorangan. 

5. Lebih dari setengah (56,8%) penjamah makanan di Instalasi Gizi RSUP 

Dr. M.Djamil Padang menganggap bahwa ada pengawasan yang 

dilakukan oleh pimpinan terhadap higiene perorangan penjamah 

makanan. 

6. Terdapat hubungan yang bermakna antara tingkat pengetahuan dengan 

penerapan higiene perorangan penjamah makanan di Instalasi Gizi RSUP 

Dr. M.Djamil Padang. 



 

 

7. Terdapat hubungan yang bermakna antara sikap dengan penerapan 

higiene perorangan penjamah makanan di Instalasi Gizi RSUP Dr. 

M.Djamil Padang. 

8. Tidak terdapat hubungan yang bermakna antara pelatihan dengan 

penerapan higiene perorangan penjamah makanan di Instalasi Gizi RSUP 

Dr. M.Djamil Padang. 

9. Tidak terdapat hubungan yang bermakna antara pengawasan dengan 

penerapan higiene perorangan penjamah makanan di Instalasi Gizi RSUP 

Dr. M.Djamil Padang. 

1.2 Saran 

1. Bagi Instalasi Gizi RSUP Dr. M.Djamil Padang  

a. Diharapkan pihak Instalasi Gizi RSUP Dr. M.Djamil Padang untuk lebih 

memperhatikan lagi higiene perorangan penjamah makanan, khususnya 

pada kelengkapan pakaian kerja penjamah makanan. 

b. Diharapkan pihak Instalasi Gizi RSUP Dr. M.Djamil Padang 

menyediakan alat kelengkapan yang mendukung kelengkapan higiene 

perorangan penjamah makanan seperti sepatu pelindung. 

c. Diharapkan pihak Instalasi Gizi RSUP Dr. M.Djamil Padang melakukan 

pengawasan selama jam kerja terhadap higiene perorangan penjamah 

makanan dan memberikan sanksi yang tegas bagi penjamah makanan 

yang tidak menerapkan higiene perorangan dengan baik. 

2. Bagi Petugas Penjamah Makanan 

Diharapkan penjamah makanan disiplin dalam menerapkan higiene 

perorangan saat menjamah makanan seperti memakai pakaian kerja dengan 



 

 

benar, kuku dalam keadaan bersih, dan tidak mengunyah makanan saat 

sedang menangani makanan. 

3. Bagi Peneliti 

a. Diharapkan peneliti selanjutnya dapat meneliti variabel lain yang ada 

dalam penelitian ini yang berhubungan dengan penerapan higiene 

perorangan seperti  budaya, ekonomi, dll. 

b. Disarankan kepada peneliti selanjutnya untuk menggunakan metode 

penelitian gabungan (mix method) agar diperoleh data dan informasi yang 

lebih akurat. 

c.  


