
 

89 
 

BAB VII 

KESIMPULAN DAN SARAN 

A. Kesimpulan 

Berdasarkan penelitian yang dilakukan di RSUD dr. Rasidin Padang, maka 

dapat ditarik kesimpulan sebagai berikut: 

1. Kurang dari separuh perawat RSUD dr. Rasidin Padang yakni 38 (46,3%) 

memiliki pengetahuan yang baik. 

2. Lebih dari separuh perawat RSUD dr. Rasidin Padang yakni 44 (53,7%) 

memiliki sikap yang positif. 

3. Lebih dari separuh perawat RSUD dr. Rasidin Padang yakni 42 (51,2%) 

melakukan pelaksanaan peran yang tidak optimal dalam proses informed 

consent. 

4. Ada hubungan yang bermakna antara pengetahuan perawat dengan 

pelaksaan peran perawat dalam proses informed consent di RSUD dr. 

Rasidin Padang. 

5. Ada hubungan yang bermakna antara sikap perawat dengan pelaksaan 

peran perawat dalam proses informed consent di RSUD dr. Rasidin 

Padang. 
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B. Saran 

1. Ilmu Keperawatan 

Diharapkan dapat memberikan tambahan ilmu keperawatan mengenai 

pengetahuan dan sikap dengan pelaksanaan peran perawat dalam proses 

informed consent di RSUD dr. Rasidin Padang. 

2. RSUD dr. Rasidin Padang 

a. Memberikan pelatihan yang terjadwal kepada perawat sesuai 

kebutuhan ruang agar meningkatnya pengetahuan perawat akan jenis 

informasi yang harus dipastikan perawat diberikan oleh dokter dalam 

proses informed consent agar lebih optimal dalam pelaksanaannya 

karena perawat memiliki beberapa peran dalam proses informed 

consent di RSUD dr. Rasidin Padang. 

b. Memberikan seminar agar meningkatknya pengetahuan perawat 

tentang landasan peraturan pelaksanaan informed consent sehingga 

dapat meningkatkan praktik kolaborasi yang semakin profesional agar 

meningkatnya mutu pelayanan yang diberikan. 

3. Penelitian Selanjutnya 

Penelitian selanjutnya diharapkan dapat dilakukan untuk mengetahui 

faktor-faktor lain yang dapat mempengaruhi pelaksanaan peran perawat 

dalam proses informed consent, serta penelitian ini mampu dikembangkan 

menjadi penelitian multivariat. 

 


