BAB VI

PENUTUP

6.1 Kesimpulan

Berdasarkan temuan yang telah peneliti teliti, bahwa Strategi Dinas
Komunikasi dan Informatika dalam mewujudkan smart governance secara
keseluruhan sudah berjalan baik. Dalam hal ini peneliti melihat dari program-
program yang dibentuk yyang ﬁenéfaatkan tekonoldgi yang sudah dijalankan
oleh Dinas Komunikasi dan Informatika Kab Pesisir Selatan, hal ini dapat dilihat
dari adanya beberapa aplikasi e-goverment yyang menjaid penunjang pekerjaan
untuk mempermudah pegawai daerah dalam berkerja, selanjutnya adanya website
yang menjadi penunjang buat mengenakan beberapa produk unggulan khas
Kabupaten Pesisir Selatan dan adanya website ang disediakan pemerintah untuk
mempermudah mengakses beberapa informasi h yang dibutuhkan  oleh

pemerintah dan masyarakat.

namun disisi lain dalam mewujudkan smart governance terdapat beberapa
kendala seperti kurangnya sumber daya manusia, sumber daya manusia sendiri
merupakan salah satua spek penting dalam mewujudkan smart governance,
sehingga menyebabkan kurang maksimalnya mereka dalam memnfaatkan dan

pengembangan teknologi dalam mewujudkan smart governance.

6.2 Saran



Berdasarkan temuan peneliti yang sudah peneliti temukan dilapangan,berkut

dikemukakan beberapa saran yaitu :

1

sebaiknya Dinas Komunikasi dan informatika Kabupaten Pesisir Selatan
memberikan perhatian khusus dalam mewujudkan smart governance dengan
meningkatkan jumlah SDM yang berlatar teknologi.

perlunya Dinas Komunikasi dan Informatika Kabuapten Pesisir Selatan dalam
memberikan sosialisasi dan pemahaman kepada masyarakat guna mendorong
masyarakat - lebih- mandiri 1'di ‘era teknologi) ini schinggadapat mengikuti
perubahan dan bisa mengolah segala inforrmasi yang didapat

Dinas Komunikasi dan informatika Kabupaten Pesisir Selatan perlu
kerjasama seperti merangkul komunitas, instansi dan perusahanan dalam

mewujudkan smart governance di Kabupaten Pesisir Selatan



