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- ABSTRAK
Penclitian ini bertujuan untuk menguji dan mengetahui pengaruh faktor tata kelola perusahaan terhadap

financial distress pada perusahaan sektor pariwisata, hotel dan restoran. Sampel penelitian ini adalah
perusahaan sektor pariwisata, hotel, dan restoran terdaftar di Bursa Efek Indonesia sebanyak 24
perusahaan. Pengambilan sampel menggunakan metode purposive sampling dengan adanya kriteria
tertentu. Pengelolaan data penelitian dilakukan menggunakan Model Regresi logistik dengan program
SPSS versi 24. Hasil penelitian menunjukkan Kepemilikan Manajerial menggunakan model Altman
Zscore berpengaruh terhadap financial distress, sedangkan dengan model Springate tidak berpengaruh
terhadap financial distress. Kepemilikan institusional menggunakan model Altman Zscore berpengaruh
terhadap financial distress, sedangkan dengan model Springate tidak berpengaruh terhadap financial
distress. Komisaris independen menggunakan model Altman Zscore berpangaruh terhadap financial
distres, sedangkan dengan model Springate tidak berpengaruh terhadap financial distress. CEO
Retention pada kedua model tidak berpengaruh terhadap financial distress.
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