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ABSTRAK 

 

Pelayanan kesehatan berbasis pemberdayaan masyarakat menjadi salah satu pilihan dalam 

menjembatani kesenjangan penangan kesehatan jiwa dilapangan. Angka temuan kasus ODGJ 

tiap waktunya terus mengalami peningkatan sehingga perlunya perhatian dari segala aspek 

khususnya masyarakat itu sendiri melaui pembentukan kader kesehatan jiwa. Dari temuan kasus 

jiwa tersebut namun lebih dari separuh kader tidak aktif dalam menjalankan tugasnya. Penelitian 

ini bertujuan untuk mengetahui faktor yang mempengaruhi dan berhubungan dengan keaktifan 

kader kesehatan jiwa di Puskesmas Andalas Tahun 2021. Jenis penelitian yang digunakan 

adalah studi kuantitatif menggunakan survey analitik dengan desain studi crossectional, Teknik 

sampling adalah total sampling. Populasi dan sampel penelitian yaitu seluruh kader kesehatan 

jiwa diwilayah kerja puskesmas Andalas yang berjumlah 50 orang. Pengukuran variabel 

menggunakan kuesioner dengan jumlah pertanyaan keseluruhan sebanyak 67 butir. Analisis 

data menggunakan univariat, bivariat dalam penelitian ini menggunakan uji chi-square dan 

analisis multivariat menggunakan uji regresi logistik. Hasil penelitian ini menunjukkan adanya 

hubungan signifikan antara pengetahuan kader (p value 0,000), reward (p value 0,008), 

dukungan keluarga (p value 0,011), dan peran tenaga kesehatan (p value 0,000). Dari hasil 

analisis multivariat diketahui bahwa faktor peran tenaga kesehatan memiliki pengaruh paling 

kuat terhadap keaktifan kader dengan Nilai Exp(B) 0,027 dan Sig 0,000. Diharapkan bagi 

puskesmas Andalas dalam rangka perencanaan kegiatan dan perencanaan pengambilan 

kebijaksanaan untuk meningkatkan keaktifan kader kesehatan jiwa. 

 

Kata kunci : Pengetahuan, Reward, Dukungan Keluarga, Peran Tenaga Kesehatan, Dukungan 

Sarana Prasarana, Partisipasi Masyarakat, Keaktifan Kader 
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ABSTRACT 

Community empowerment-based health services are an option in bridging the gap in mental 

health handlers in the field. The target of the highest severe ODGJ in West Sumatra is in the 

city of Padang and the Andalas health center is included in the top 5 findings of mental cases 

in the city of Padang, from the findings of mental cases but more than half of the cadres are not 

active in carrying out their duties. This study aims to determine the factors that influence and 

relate to the activity of mental health cadres at the Andalas Health Center in 2021. The type of 

research used is a quantitative study using an analytical survey with a cross-sectional study 

design, the sampling technique is total sampling. The population and sample of the study were 

all mental health cadres in the work area of the Andalas Public Health Center, which amounted 

to 50 people. Measurement of variables using a questionnaire with a total number of questions 

as many as 67 items. Data analysis using univariate, bivariate in this study using chi-square 

test and multivariate analysis using logistic regression test. The results of this study indicate that 

there is a significant relationship between cadre knowledge (p value 0.000), reward (p value 

0.008), family support (p value 0.011), and the role of health workers (p value 0.000). From the 

results of multivariate analysis, it is known that the role of health workers has the strongest 

influence on cadre activity with an Exp (B) value of 0.027 and Sig 

0.00. It is hoped that the Andalas Health Center in the context of planning activities and 

planning policy making to increase the activity of mental health cadres. 
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