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ABSTRAK 

Perkembangan rezim hukum internasional dewasa ini telah meliputi aktor-aktor yang lebih 

beragam, seperti organisasi internasional dan korporasi transnasional. Salah satu contoh 

perkembangan ini adalah berkembangnya rezim hukum internasional mengenai tanggung 

jawab sosial perusahaan (corporate social responsibility), yang mengatur mengenai tanggung 

jawab tertentu yang dimiliki oleh korporasi transnasional dalam beberapa sektor seperti 

lingkungan hidup, hak asasi manusia, dan pembangunan sosial. Penelitian ini memeriksa 

bagaimanakah pengaturan norma Tanggung Jawab Sosial dan Lingkungan (TJSL) pada the 

OECD Guidelines for Multinational Enterprises dan bagaimanakah implementasinya oleh 

korporasi transnasional di Indonesia, khususnya pada kebijakan sosial, hak asasi manusia, dan 

lingkungan hidup PT. Freeport Indonesia pasca-divestasi saham Freeport McMoRan pada 

tahun 2018. Penelitian ini dilakukan menggunakan metode penelitian hukum normatif dengan 

sumber-sumber hukum internasional maupun hukum nasional Indonesia seperti the OECD 

Guidelines for Multinational Enterprises, Undang Nomor 40 Tahun 2007 tentang Perseroan 

Terbatas, dan Peraturan Pemerintah Nomor 47 Tahun 2012 tentang Tanggung Jawab Sosial 

dan Lingkungan Perseroan Terbatas. Penelitian ini menemukan bahwa: 1) Norma-norma 

Tanggung Jawab Sosial dan Lingkungan (TJSL), terutama yang berkaitan dengan bidang sosial 

kemasyarakatan, hak asasi manusia, dan lingkungan hidup dapat ditemukan secara umum pada 

Poin A dan Poin B pada Kebijakan Umum (General Policies) maupun secara khusus masing-

masing pada Pasal 1 hingga Pasal 6 Bab IV (Human Rights) dan Pasal 1 hingga Pasal 8 Bab 

VI (Environment) pada the OECD Guidelines for Multinational Enterprises, dan bersifat 

komprehensif untuk menjadi dasar pelaksanaan program CSR/TJSL bagi sebuah korporasi 

multinasional; dan 2) kerangka pelaksanaan kewajiban TJSL yang dimiliki oleh PT. Freeport 

Indonesia pasca-divestasi saham Freeport McMoRan pada tahun 2018 selaras dengan norma 

CSR/TJSL yang ada pada the OECD Guidelines for Multinational Enterprises, meskipun 

kerangka peraturan hukum nasional Indonesia mengenai TJSL masih belum terperinci dan 

tidak memadai. 
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