DAFTAR PUSTAKA

Aprilia, L., Musfiana, M., & Suraiya, N. (2019). Faktor-Faktor Yang
Mendorong Mahasiswa Fakultas Keguruan Dan Illmu Pendidikan
Universitas Syiah Kuala Bekerja Part-Time. Jurnal IiImiah Mahasiswa
Pendidikan Ekonomi, 1(2).

Apriliana, 1. A., & Rahmasari, D. (2021) Gambaran Hardiness Pada Individu
Yang Mengalami Pemutusan Hubungan Kerja Karena Pandemi
Covid-19. Jurnal Penelitian Psikologi, 8(6).

Arjanggi, R., & Kusumaningsih, L. P. S. (2016). The correlation between
social anxiety and academic adjustment among freshmen. Procedia-
Social and Behavioral Sciences, 219, 104-107.

Ardianto, A., Halimah, N., & Susilowati, W. E. (2021). Pola Belajar
Mahasiswa Pekerja Part Time (Studi Pada Mahasiswa Program Studi
Pendidikan ~Agama Islam Institut Agama Islam  Negeri
Manado). Journal of Islamic Education: The Teacher of
Civilization, 1(1).

Ayudhia, R. R., & Kiristiana, I. F. (2016). Hubungan antara Hardiness dengan
Perilaku Prososial pada Siswa Kelas XI SMA Islam Hidayatullah
Semarang. Jurnal Empati, 5(2), 205-210.

Azizah, N. L. (2018). Pengaruh kerja part-time terhadap prestasi akademik
dan non akademik mahasiswa program studi Pendidikan Agama
Islam angkatan 2014 Fakultas Tarbiyah dan Keguruan Universitas
Islam Negeri Sunan Ampel Surabaya (Doctoral dissertation, UIN
Sunan Ampel Surabaya).

Azwar, S. (2009). Efek seleksi aitem berdasar daya diskriminasi terhadap
reliabilitas skor tes. Buletin Psikologi, 17(1).

Azwar, S. (2012). Penyusunan Skala Psikologi (Edisi 2).Yogyakarta : Pustaka
Pelajar

Azwar, S. (2015). Penyusunan Skala Psikologi (Edisi 2). Yogyakarta: Pustaka
Pelajar.

Azwar, S. (2017). Metode Penelitian Psikologi (Edisi 2). Yogyakarta: Pustaka
Pelajar.

Bartone, P.T. (2019). A Short Hardiness Scale (updated). Paper presents at
the American Psychological Society Annual Convention, New York.

Bilgis, S. A. (2016). Studi mengenai hardiness pada mahasiswa psikologi
angkatan 2012 dengan IPK minimal 3 di Universitas Islam
Bandung. Prosiding Psikologi, 834-839.

Darolia, R. (2014). Working (and studying) day and night: Heterogeneous
effects of working on the academic performance of full-time and part-
time students. Economics of Education Review, 38, 38-50.

56



Daulay, S. F., & Rola, F. (2009). Perbedaan self regulated learning antara
mahasiswa yang bekerja dan yang tidak bekerja. Fakultas Psikologi.
Universitas Sumatera Utara.

Dirmantoro, M. (2015). Motivasi mahasiswa kuliah sambil bekerja (Doctoral
dissertation, Universitas Islam Negeri Maulana Malik Ibrahim).
Dudija, N. (2011). Perbedaan motivasi menyelesaikan skripsi antara
mahasiswa yang bekerja dengan mahasiswa yang tidak bekerja.

Humanitas: Indonesian Psychological Journal, 8(2), 196-206.

Eunike, A., Mayangsari, M. D., & Hidayatullah, M. S. (2020). Hubungan
antara kematangan vokasional dengan hardiness pada siswa SMK
Negeri 1 Martapura. Jurnal Kognisia, 2(2), 49-54.

Garaga, B. N. I. (2017). Hardiness karyawan yang mengalami pemutusan
hubungan kerja. Jurnal Psikoborneo, 5(3), 642-653.

Finela, M. S. (2018). Work-Study Conflict Ditinjau Dari Hardiness Pada
Mahasiswa  Yang  Bekerja (Doctoral Dissertation,  Unika
Soegijapranata Semarang).

Fitriani, A., & Ambarini, T. K. (2013). Hubungan antara hardiness dengan
tingkat stres pengasuhan pada ibu dengan anak autis. Jurnal Psikologi
Klinis dan Kesehatan Mental, 2(2), 34-40.

Febrianti, Y. P., Nuqul, F. L., & Khotimah, H. (2020). Academic hardiness
pada mahasiswa aktivis dan mahasiswa yang bekerja. Jurnal Psyche
165, 13(1), 79-87.

Felix, T., Marpaung, W., & El Akmal, M. (2019). Peranan kecerdasan
emosional pada pemilihan strategi coping pada mahasiswa yang
bekerja. Persona: Jurnal Psikologi Indonesia, 8 (1), 39- 56.

Florian, V., Mikulincer, M., & Taubman, O. (1995). Does hardiness
contribute to mental health during a stressful real-life situation? The
roles of appraisal and coping. Journal of personality and social
psychology, 68(4), 687.

Gravetter, F. J & Forzano, L. A. B. (2018). Research Methods for the
Behavioral Sciences (6th ed). Cengage.

Gravetter, F. J., & Wallnau, L. B. (2013). Statistic for the Behavioral Science
(9thed). Cengage Learning.

Hakim, A. R., & Hasmira, M. H. (2022). Strategi Kuliah Sambil Bekerja Oleh
Mahasiswa (Studi Kasus: Mahasiswa Bekerja di Universitas Negeri
Padang). Naradidik: Journal of Education and Pedagogy, 1(1), 30-37.

Hulukati, W., & Djibran, M. R. (2018). Analisis tugas perkembangan
mahasiswa  fakultas ilmu  pendidikan  universitas  negeri
gorontalo. Jurnal Bikotetik (Bimbingan dan Konseling: Teori dan
Praktik), 2(1), 73-80.

Islami, F. D. H., Rahayu, M. S., & Khasanah, A. N. (2017). Studi Deskriptif
Mengenai Hardiness pada Pasien Diabetes Mellitus Anggota Prolanis
di Puskesmas Garuda Bandung. Prosiding Psikologi, 782-787.

Igbal, M., & Septiningsih, W. (2021). Hardiness personality and job stress in
policeman in the Police Office Tambun Bekasi. Psychology Journal of
Mental Health, 3(1), 56-69.

57



Januari, G. (2019). Hardiness Pada, Mahasiswa Yang Bekerja (Doctoral
Dissertation, University Of Muhammadiyah Malang).

Kemendikbud (2015). Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, Riset, dan
Teknologi (kemdikbud.go.id)

Kobasa, S.C. (1979). Stressful Life Events, Personality and Health:
Aprospective Study. Journal of Personality and Social Psychology.
37,1-11.

Kristovel, K. (2021). Hubungan Antara Self-Confidence Dengan Hardiness
Pada Mahasiswa Yang Kuliah Sambil Bekerja (Doctoral dissertation,
Universitas Mercu Buana Yogyakarta).

Latipah, E. (2014). Metode Penelitian Psikologi. Yogyakarta: Deepublish.
Lemeshow, S., Hosmer, D.W., Klar, J., & Lwanga, S.K. (1990). Adequacy of
Sample Size in Health Studies. New York: John Wiley & Sons.
Lenaghan, J.A. & Sengupta, K. (2007). Role conflict, role balance and affect:
A model of well-being of the working student. Journal Behavioral

Applied Management, 9(1), 88-109.

Lusi, R. A. (2021). Penyesuaian diri mahasiswa yang kuliah sambil bekerja.
MEDIAPSI, 7(1), 5-16.

Maddi, S.R., Khosaba, D.M., Persico, M., Lu, J., Harvey, R., Bleecker, F.
(2002).The personality construct of hardiness. Journal of Research in
Personality,36, 72-85.

Maddi, S. R., & Khoshaba, D. M. (2005). Resilience at work: How to succeed
no matter what life throws at you. New York: AMACOM.

Maddi, S. R. (2013). Hardiness : Turning stressful circumstances into resilient
growth. Springer.

Mahmudah, I. (2009). Perbedaan Ketangguhan pribadi (hardiness) Antara
siswa dan siswi di sekolah menengah pertama daerah rawan abrasi.
Jurnal llmiah Berkala Psikologi, 11(2), 47-59.

Mardelina, E., & Muhson, A. (2017). Working Student and Its Impact on
Learning Activities and Academic Achievements. Jurnal Economia,
13(2), 201-209.

Mardiyah, S., & Prakoso, H. (2017). Studi Deskriptif Mengenai Hardiness
pada Atlet Tuna Daksa akibat Polio di NPCI Kota Bandung. Prosiding
Psikologi, 234-240

Marwanto, E., & Muti’ah, T. (2011). Hubungan kepribadian hardiness dengan
pengelolaan konflik pada anggota polisi polres bantul. Jurnal
Psikologi, 2(1), 2087-7641.

Meiji, N. H. P. (2019). Pemuda (pe) kerja paruh waktu: Dependensi dan
negosiasi (mahasiswa part time di Kota Malang, Jawa Timur,
Indonesia). Jurnal Studi Pemuda, 8(1), 15-28.

Mitchell, J. (2015). BBC. BBC News Indonesia.
https://www.bbc.com/indonesia/majalah/2015/08/150810_majalah_pe
ndidikan_mahasiswa.

Mu'min, S. A. (2016). Regulasi diri dalam belajar mahasiswa yang bekerja.
Al TA'DIB: Jurnal Kajian IImu Kependidikan, 9(1), 1-20.

58



Oktaviani, S., & Adha, A. S. (2020). Analisis motivasi kuliah sambil bekerja
pada mahasiswa PGSD FKIP Universitas Widya Gama Mahakam
Samarinda. Media Penelitian Pendidikan: Jurnal Penelitian dalam
Bidang Pendidikan dan Pengajaran, 14(2), 153-157.

Olivia, D. O. (2014). Kepribadian hardiness dengan prestasi kerja pada
karyawan bank. Jurnal limiah Psikologi Terapan, 2(1), 115-129.
Orpina, S., & Prahara, S. A. (2019). Self-efficacy dan burnout akademik pada
mahasiswa yang bekerja. Indonesian Journal of Educational

Counseling, 3(2), 119-130.

Owen, M. S., Kavanagh, P. S., & Dollard, M. F. (2018). An Integrated Model
of Work-Study Conflict and Work-Study Facilitation. Journal of
Career Development, 45(5), 504-517.

Pertiwi, R. H. C. (2019). Self Management Dengan Stres Kerja Pada
Mahasiswa Pekerja Sistem Part-Time Jurusan Administrasi Bisnis
Politeknik Negeri Semarang. Jurnal Empati, 7(4), 1346-1349.

Pranatawijaya, V. H., Priskila, R.,, & Putra, P. B. A. A. (2019).
Pengembangan  Aplikasi  Kuesioner  Survey Berbasis Web
Menggunakan Skala Likert dan Guttman. Jurnal Sains dan
Informatika, 132.

Putri, A. (2013). Pengaruh kelelahan emosional terhadap perilaku belajar
pada mahasiswa yang bekerja. Character: Jurnal Penelitian
Psikologi., 1(2).

Putri, S. A., & Sawitri, D. R. (2018). Hubungan antara hardiness dengan
stress akademik pada taruna tingkat Il politeknik ilmu pelayaran
Semarang. Jurnal Empati, 6(4), 319-322.

Puspitaningrum, D. (2020). Karakteristik Hardiness pada Remaja yang
Diasuh oleh  Single Mother. Character:  Jurnal  Penelitian
Psikologi., 7(2).

Rakhmah, A. S. (2021). Ketangguhan (Hardiness) Pada Mahasiswa Institut
Agama Islam Negeri Purwokerto Yang Bekerja Part Time (Doctoral
Dissertation, lain Purwokerto).

Riyanti, F. E., & Rahmandani, A. (2020). Hubungan Antara Hardiness
Dengan Stres Kerja Pada Perawat Instalasi Rawat Inap Di Rumah
Sakit Umum Daerah Banyumas. Jurnal Empati, 8(3), 505-514.

Sadeghpour, M., Fereydooni-Moghadam, M., & Namnabati, M. (2021). The
impact of Kobasa and Maddi hardiness model on stress and hardiness
of Iranian pediatric nurses: A clinical trial study. Iranian Journal of
Nursing and Midwifery Research, 26(1), 42.

Schultz, D., & Schultz, S. E. (2010). Psychology & work today. Tenth
edition. Upper Saddle River: Prentice Hall.

Shabrina, S., & Hartini, N. (2021). Hubungan antara Hardiness dan Daily
Spiritual Experience dengan Kesejahteraan Psikologis Mahasiswa.
Buletin Riset Psikologi dan Kesehatan Mental (BRPKM), 1(1), 930-
937.

Situmorang, G. H. (2018). Gambaran Hardiness pada Mahasiswa Berprestasi
Fakultas Psikologi Universitas Sumatera Utara.

59



Sugiyono. (2013). Metode Penelitian kombinasi. Bandung: Alfabeta.

Supratiknya. (2014). Pengukuran Psikologis. Yogyakarta: Universitas Sanata
Dharma.

Syed, M. A. (2010). Personality hardiness, job involvement and job burnout
among teachers. International journal of vocational and technical
education, 2(3), 36-40

Usman, H., & Akbar, R. (2003). Pengantar Statistika, PT. Bumi Aksara,
Jakarta.

Usman, H., & Akbar, R. (2006). Pengantar Statistika, PT. Bumi Aksara,
Jakarta.

Utami, A. T. (2020). Pengambilan Risiko pada Mahasiswa Bekerja.
Psikologika:Jurnal Pemikiran dan Penelitian Psikologi, 25(1), 111-
132.

Wundt, W., Watson, J., Freud, S., Maslow, A. H., Merleau-Ponty, M., Jung,
C. G., Zelada, D. (2013). Percepcion de eficacia de la psicoterapia.
Revista de la Asociacién Espafiola de Neuropsiquiatria,10(1), 2.

Yahya, G. M., & Mintarti, S. U. (2019). Analisis prestasi akademik pada
mahasiswa yang bekerja part-time di Jurusan Ekonomi Pembangunan
Fakultas Ekonomi Universitas Negeri Malang angkatan 2014. Jurnal
Pendidikan Ekonomi, 12(1), 46-52.

60



