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ABSTRACT 

This research aims to find out if there are differences in perceptions of accounting 

students at State Universities and Private Universities in Padang City in choosing 

a career to become a public accountant. Factors that influence career selection 

include financial rewards, work environment, professional recognition, job market 

considerations and intrinsic values. The population of this research is the 

accounting students of State Universities and Private Universities in Padang City. 

While the study sample consited of 265 respondents batch 2017 and 2018 obtained 

by purposive sampling method technique. Data collection was carried out by 

questionnaires and processed with the help of SPSS Version 25. The results showed 

that the variables of professional recognition, job market considerations and 

intrinsic value had a significant effect on career selection as a public accountant. 

However, the variables of financial rewards and work environment did not 

significantly affect the selection of a career as a public accountant. While in the 

different tests, the results showed that on the variables of financial rewards, work 

environment, professional recognition, job market considerations and intrinsic 

values there was no significant difference to the perception of accounting students 

at State Universities and Private Universities in choosing a career to become a 

public accountant. 

Keywords: career, public accountant, financial rewards, work environment, 

professional recognition, job market considerations, instrinsic values 

 

ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui apakah terdapat perbedaan persepsi pada 

mahasiswa akuntansi Perguruan Tinggi Negeri dan Perguruan Tinggi Swasta yang 

ada di Kota Padang dalam memilih karir menjadi akuntan publik. Adapun faktor-

faktor yang mempengaruhi pemilihan karir tersebut, diantaranya penghargaan 

finansial, lingkungan kerja, pengakuan profesional, pertimbangan pasar kerja dan 

nilai-nilai intrinsik. Populasi dari penelitian ini adalah mahasiswa akuntansi 

Perguruan Tinggi Negeri dan Perguruan Tinggi Swasta yang ada di Kota Padang. 

Sedangkan sampel penelitian terdiri dari 265 responden angkatan 2017 dan 2018 

yang didapat dengan teknik purposive sampling method. Pengumpulan data 

dilakukan dengan penyebaran kuesioner dan diolah dengan bantuan SPSS versi 25. 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa variabel pengakuan profesional, 

pertimbangan pasar kerja dan nilai intrinsik berpengaruh secara signifikan terhadap 

pemilihan karir menjadi akuntan publik. Namun, variabel penghargaan finansial 

dan lingkungan kerja tidak berpengaruh secara signifikan terhadap pemilihan karir 

menjadi akuntan publik. Sementara dalam uji beda, hasil penelitian menunjukkan 

bahwa pada variabel penghargaan finansial, lingkungan kerja, pengakuan 

profesional, pertimbangan pasar kerja dan nilai-nilai intrinsik tidak terdapat 

perbedaan yang signifikan terhadap persepsi mahasiswa akuntansi pada Perguruan 

Tinggi Negeri dan Perguruan Tinggi Swasta dalam memilih karir menjadi akuntan 

publik. 

Kata Kunci: karir, akuntan publik, penghargaan finansial, lingkungan kerja, 

pengakuan profesional, pertimbangan pasar kerja, nilai intrinsik  


