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Abstrak

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui hubungan masing-masing komponen
mekanisme tata kelola perusahaan, (mekanisme, pemantauan kepemilikan, kontrol
internal dan regulator) dehgah kinerja keuangan perusahaan yang diproksikan dengan
ROE. Objek penelitian adalah perusahaan sektor perbankan yang terdaftar di Bursa
Efek Indonesia (BEI) tahun 2011-2015. Perusahaan sampel sebanyak 80 perusahaan
yang dipilih berdasarkan metode purposive sampling. Pengujian hipotesis dilakukan
dengan menggunakan analisis regresi berganda dengan program SPSS.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa hanya mekanisme pemantauan regulator
yang secara signifikan berhubungan negatif dengan kinerja keuangan perbankan. Hal
lain yang ditemukan adalah  gender diversity dan ukuran perusahaan tidak

memaoderasi hubungan mekanisme tata kelola perusahaan dengan kinerjanya.
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INFLUENCE MECHANISM OF CORPORATE GOVERNANCE (GCG) ON
BANK PERFORMANCE
(STUDY IN BANKING COMPANIES LISTED IN INDONESIA STOCK
EXCHANGE PERIOD 2011-2015)

Abstrak

This study aims to determine the relationship of each component of corporate
governance mechanisms.(ownership.menitoring mechanisms, internal controls and
regulators) to the company‘s financial performance is proxied by ROE. The object of
research is the banking sector companies listed on the Indonesian Stock Exchange
(BEI) 2011-2015. Company sample of 80 companies were selected based on
purposive sampling method. Hypothesis testing is done by using multiple regression
analysis using SPSS.

The results showed that only regulator monitoring mechanisms that
significantly negatively related ta the financial performance of banks. Another thing
that was found was gender diversity and size of the company does not moderate

relationship with the corporate governance mechanism performance.
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