TANDAN BERDURI:

PEKERJA PT TIDAR KERINCI AGUNG DI NAGARI TALAO
SUNGAI KUNYIT, KABUPATEN SOLOK SELATAN

2007-2018
SKRIPSI
Diajukan Sebagai Salah Satu Syarat Memperoleh Gelar Sarjana Humaniora
\ \‘\\ ER SITAS AN DA ‘{n\..\'
OLEH:

JOLA ADILA HAYA

1810711002

{RVERSTAS DA

PEMBIMBING:
Dr. ZAIYARDAM ZUBIR, M. Hum

JURUSAN ILMU SEJARAH
FAKULTAS ILMU BUDAYA
UNIVERSITAS ANDALAS
PADANG
2022



ABSTRAK

Skripsi ini berjudul “Tandan Berduri: Pekerja PT Tidar Kerinci Agung
di Nagari Talao Sungai Kunyit, Kabupaten Solok Selatan 2007-2018”,
menjelaskan mengenai bentuk-bentuk kesejahteraan yang diberikan pemilik PT
Tidar Kerinci Agung yang selanjutnya di sebut PT TKA kepada pekerjanya.

Pekerja merupakan salah faktor yang berpengaruh dalam perusahaan,
karena tanpa ada pekerja aktivtas dan operasional perusahaan tidak dapat berjalan
dan dapat menyebabkan kerugian, karena pekerja memiliki tugas untuk
menjalankan segala aktivitas perusahaan sehingga dapat menghasilkan
keuntungan. Maka dari itu, untuk menghargai usaha pekerja, perusahaan harus
memenuhi hak-hak mereka dan memperlakukan pekerja dengan baik agar pekerja
tetap semangat dalam menjalankan tugasimereka,, .

Dalam penelitian"ini penulis menggunakan metode penulisan sejarah.
Tahap awal dari penelitian ini adalah melakukan pengumpulan sumber yang
berkaitan dengan tema skripsi (heuristik) sumber-sumber yang dikumpulkan
adalah berupa foto-foto yang berkaitan dengan PT Tidar Kerinci Agung, data-data
PT Tidar Kerinci Agung, serta buku, jurnal, skripsi yang berkaitan dengan tema
skripsi ini. Setalah itu, penulis melakukan kritik terhadap sumber yang telah
didapatkan. Selanjtnya adalah . penulis menginterpretasikan data yang telah
ditemukan dan yang terakhir adalah historiografi atau penulisan sejarah.
Penelitian ini dilakukan melalui studi pustaka dan studi lapangan. Studi pustaka
dilakukan untuk mengumpulkan ‘sumber-sumber berupa data tertulis, sedangkan
studi lapangan adalah wawancara dengan menggunakan metode sejarah lisan.

Hasil dari penelitian ini adalah pemilik PT TKA sangat menyejahterakan
pekerjanya, pemilik PT TKA memberikan gaji/upah yang sesuai dengan hasil
kerja, jaminan sosial, diberikan THR, rumah yang nyaman, tempat ibadah,
pendidikan bagi anak-anak pekerja, dan lain sebagainya. Tak hanya
menyejahterakan pekerjanya, pemilik PT TKA juga memperhatikan penduduk asli
di Nagari Talao Sungai Kunyit dengan menuruti permintaan masyarakat untuk
dibuatkan fasiltas umum, seperti membuatkan jalan sehingga transportasi dalam
berjalan dengan lancar dan mendirikan sekolah:

Berdasarkan penilitian yang dilakukan, penulis menyimpulkan pemilik
PT TKA sangat peduli terhadap kesejahteraan pekerjanya, karena tak hanya
sekedar untuk mencari keuntungan seperti kebanyakan usaha lainnya, pihak
pemilik perusahaan perkebunan kelapa sawit PT TKA juga sangat memperhatikan
dan peduli terhadap pekerjanya dan menyejahterakan pekerjanya.

Kata Kunci: PT Tidar Kerinci Agung, kelapa sawit, tandan berduri, pekerja,
kesejahteraan



ABSTRACT

This thesis entitled "Trunk Bunch: Workers of PT Tidar Kerinci Agung
in Nagari Talao Sungai Kunyit, South Solok Regency 2007-2018", explains the
forms of welfare provided by the owner of PT Tidar Kerinci Agung, hereinafter
referred to as PT TKA to his workers.

Workers are one of the influential factors in the company, because
without workers the company's activities and operations cannot run and can cause
losses, because workers have a duty to carry out all company activities so that
they can generate profits. Therefore, to appreciate the efforts of workers,
companies must fulfill their rights and treat workers well so that workers remain
enthusiastic in carrying out their duties.

In this research, the writer uses the historical writing method. The initial
stage of this research-is, to.collect sources related to the thesis theme (heuristics)
the sources collected are in the form of photographs related to PT Tidar Kerinci
Agung, PT Tidar Kerinci Agung data, as well as books, journal, essay related to
the theme of this thesis. After that, the author criticizes the sources that have been
obtained. The next is the writer interprets the data that has been found and the last
is historiography or historical writing. This research was conducted through
library research and field studies. The literature study was conducted to collect
sources in the form of written data, while the field study was conducted by means
of interviews using the oral history method.

The results of this study are the owners of PT TKA are very prosperous
for their workers, the owners of PT TKA provide salaries / wages that are in
accordance with the work, social Security, given THR, comfortable houses, places
of worship, education for the children of workers, and so on. Not only the welfare
of their workers, the owner of PT TKA also pays attention to the indigenous
people in Nagari Talao Sungai Kunyit by complying with community requests for
public facilities, such as building roads so that transportation can run smoothly
and establishing schools.

Based on the research conducted, the authors conclude that the owners
of PT TKA are very concerned about the welfare of their workers, because not
just for profit like most other businesses, the owners of the oil palm plantation
company PT TKA are also very concerned and care about their workers
prosperous for its workers.
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