BAB V

PENUTUP

Berdasarkan hasil pembahasan mengenai Manajemen Pengelolaan
Barang Milik Daerah pada Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Barat yang
dijelaskan pada bab sebelumnya, sebagai penutup penulis membuat kesimpulan
dan memberikan saran yang mungkin bermanfaat bagi perkembangan

perusahaan.

5.1 KESIMPULAN
Berdasarkan uraian pada bab sebelumnya, Dinas Pendidikan Provinsi
Sumatera Barat sudah mengacu pada Peraturan Pemerintah Nomar 28 Tahun
2020 dan Peraturan Pemerintah Dalam Negeri Nomor 17 Tahun 2007 dimana
pengelolaan barang milik daerah dilakukan dengan memperhatikan beberapa
azas-azas pengelolaan barang mlik daerah sebagai bereikut :

1. Azas kepastian hukum, vyaitu pengelola barang milik daerah
dilaksanakan sesuai hukum dan peraturan perundang-undangan yang
berlaku.

2. Azas transparansi, yaitu pengelolaan barang milik daerah harus
transparan terhadap hak masyarakat dalam memperoleh informasi

yang sah.



3. Axas efisiensi, yaitu pengelola barang milik daerah diarahkan agar
barang milik daerah ini dapat digunakan sesuai batasan standar
kebutuhan  yang diperlukan dalam rangka menunjang
penyelenggaraan tugas pokok dan fungsi pemerintah yang benar.

4. Azas fungsional, yaitu azas pengambilan keputusan dan pemecahan
masalah dalam bidang pengelolaan barang milik daerah yang
dilaksanakan oleh kuasa pengguna barang, pengguna barang,
pengelola barang dari kepala daerah sesuai fungsi, wewenang dan
tanggung jawabnya.

5. Azas kepastian nilai, yaitu pengelola barang milik daerah harus
didukung oleh adanya ketepatan jumlah dan nilai barag dalam rangka
mengoptimalisasi pemanfaatan dan pemindahtanganan barang milik
daerah serta penyusunan peraturan pemerintah.

6. Azas akuntabilitas, yaitu setiap kegiatan pengelolaan barang milik

daerah harus dapat dipertanggungjawabkan kepada rakyat.

5.2 SARAN
Dalam hal ini penulis akan memberikan saran yang memungkinkan dapat
membantu Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Barat :
1. Kinerja optimal suatu dinas dapat mengabarkan sebuah keberhasilan
suatu kegiatan yang akan dilaksanakan, dengan memperbaiki kinerja

internal sangatlah berguna dan juga tetap menjaga hubungan
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kekeluargaan dalam suatu dinas, bekerja keras, professional dan
sesuai dengan sistem kerja untuk Dinas Pendidikan Provinsi
Sumatera Barat.

Dalam hal pengeloaan barang milik daerah sistem manajemennya
agar lebh tegas dan tertib agar barang milik daerah yang dikelola pada
Dinas Pendidikan Provinsi Sumatera Barat dapat dimanfaatkan secara
optimal.

Kepada semua staf kepegawaian yang berada di Dinas Pendidikan
Provinsi Sumatera Barat agar dapat menjaga nilai aset atau barang
milik daearah yang ad agar dapat memiliki umur kegunaan untuk

Jangka Panjang.



