BAB V

PENUTUP

5.1 Kesimpulan

Berdasarkan hasil penelitian tentang analisis kelelahan kerja pada petugas

pengangkutan sampah di Kota Padang maka dapat disimpulkan sebagai berikut:

1.

Mayoritas petugas pengangkutan sampah di jalan protokol Kota Padang
mengalami kelelahan kerja dalam kategori ringan, yaitu sebanyak 44
responden (95,65%) dan} k_elelahan kerja_sedang sebanyak 2 responden
(4,350). Ul | A

Tidak terdapat hubungan yang signifikan antara umur dengan kelelahan
kerja, hasil yang didapatkan p value = 0,131 (p value > 0,05). Tidak terdapat
hubungan yang signifikan antara masa kerja dengan kelelahan kerja, hasil
yang didapatkan p value = 0,957 ((p value > 0,05). Tidak terdapat hubungan
yang signifikan antara tingkat pendidikan dengan kelelahan kerja, hasil yang
didapatkan p value = 0,269 ((p value > 0,05).

Rekomendasi yang diberikan dalam pengendalian kelelahan kerja pada
petugas pengangkutan sampah di Kota Padang yaitu melakukan sosialisasi
tentang pentingnya pedisiplinan penggunaan APD dan melakukan medical

check up kesehatan secara rutin setiap bulannya



5.2 Saran

Adapun saran yang dapat diberikan dari penelitian ini adalah:

1.

Penelitian selanjutnya diharapkan meneliti faktor lain yang berhubungan
dengan kelelahan kerja tetapi tidak diteliti pada penelitian ini, contohnya
beban kerja;

Diharapkan membandingkan hasil pengukuran kelelahan kerja subjektif
menggunakan kuesioner FAS dan IFRC.



